ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOSE DO SABUGI

Jornal Oficial

Lei n°® 194/90, de 27 de Abril de 1990 Periodo: 17 a 21 de Agosto de 2026 Tiragem: 25 exemplares

[ ATOS DO PODER EXECUTIVO, LEGISLATIVO E OUTROS. |

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2026

PLANILHA CONSOLIDADA DE ANALISE CURRICULAR

N°|| Candidato(a) ||Escolaridade/Titulagédo Expe_rlt_enua Pontuacéo
Profissional|| Total

[ IlcamiLa
01{{MEDEIROS DA 1,0 2,0 3,0
| ||cosTA

ZULEIDE
02||SANTOS DE 0,0 5,0 50
|| OLIVEIRA
[ _[SAMILY COSTA
f NOBREGA 0.0 2.0 20
Observagcdes

1. A pontuagdo foi atribuida conforme os critérios estabelecidos no
Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026.

2. Foram considerados exclusivamente os documentos apresentados
no prazo de inscrigdo e que atenderam as exigéncias editalicias.

Séao José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro

COMISSAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

PLANILHA CONSOLIDADA DE PONTUAGCAO DAS ENTREVISTAS

Eixo||Eixo||Eixo||Eixo||Eix0 Nota da Nota

N°|| Candidato(a) | vy v Entrevista final
L (20) || (20) || (20) || (20) || (20) entrevista

CAMILA 47

01{|MEDEIROS 20 (|19][17(19] 19 9,4
DA COSTA

ZULEIDE 42,5
02[|SANTOSDE (|14 |[ 1,716/ 19( 1,9 85
OLIVEIRA

SAMILY 41,5
03[|COSTA 1,7 (|4,7][14 (1718 8.3

NOBREGA

Observacdes

Para conferir maior objetividade e padronizagdo a avaliacdo, a Comissdo
Organizadora utilizou espelho de avaliagdo subdividido em cinco eixos
tematicos, cada um composto por cinco quesitos objetivos, totalizando 10,0
(dez) pontos, sendo a pontuagdo posteriormente convertida para a nota
méxima de 5 (cinco) pontos, conforme previsto no item 8.3.5 do Edital."(nota
/10,0 x 5 = nota entrevista)

As entrevistas foram realizadas pela Comisséo Organizadora e registradas por
meio de gravagdo audiovisual, permanecendo arquivadas junto ao Processo
Administrativo do certame.

Séo José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro

COMISSAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

PLANILHA CONSOLIDADA DE PONTUAGAO DAS ENTREVISTAS

Eixo||Eixo||Eixo||Eixo||Eix0 Nota da Nota
N°|| Candidato(a)|| | vy v Entrevista final
L] (20) || (20) || (20) || (20) || (20) entrevista
CAMILA 47

01{|MEDEIROS ({20 || 19| 17| 19| 19 9,4
DA COSTA

ZULEIDE 42,5
02(|SANTOSDE (|14 || 17|16 19| 19 8,5
OLIVEIRA

SAMILY 41,5
03(|COSTA 17 (|17 14(17] 18 8.3
NOBREGA

Observacdes

Para conferir maior objetividade e padronizacdo a avaliagdo, a Comisséo
Organizadora utilizou espelho de avaliagdo subdividido em cinco eixos
tematicos, cada um composto por cinco quesitos objetivos, totalizando 10,0
(dez) pontos, sendo a pontuagdo posteriormente convertida para a nota
méxima de 5 (cinco) pontos, conforme previsto no item 8.3.5 do Edital."(nota
/10,0 x 5 = nota entrevista)

As entrevistas foram realizadas pela Comissdo Organizadora e registradas por
meio de gravagdo audiovisual, permanecendo arquivadas junto ao Processo
Administrativo do certame.
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Séo José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro

EDITAL N° 004/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONT’RATACAO
TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

RESULTADO FINAL DA PRIMEIRA E SEGUNDA ETAPA

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026,
instituida pelo Municipio de S&o José do Sabugi/PB, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o Edital n° 001/2026, TORNA PUBLICO o
Resultado Final das Primeira e Segunda Etapas do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo temporaria de Agente Comunitario de Salde —
ACS.

A classificacéo abaixo foi obtida mediante o somatério da nota da Primeira
Etapa (Analise Curricular, Titulos e Experiéncia Profissional) e da Segunda
Etapa (Entrevista Individual), observados os critérios estabelecidos no Edital.

MICROAREA 01

Nota 12 Nota 22 Nota

Classificacdo Etapa Etapa Final

Candidato(a)

CAMILA MEDEIROS
o
! DA COSTA 30 47 7

MICROAREA 03

Nota || Nota Nota
Classificacao Candidato(a) 12 28 Final
Etapa||Etapa
ZULEIDE SANTOS DE
o
1 OLIVEIRA 50 || 425 925
22 ][ SAMILY COSTANOBREGA || 2,0 |[415][ 615 ]

DOS RECURSOS

Nos termos do Cronograma constante do Edital n® 001/2026, os candidatos
poderdo interpor recurso administrativo contra o presente resultado no prazo
previsto no certame, mediante protocolo dirigido a Comissao Organizadora.

DISPOSICOES FINAIS

Decorrido o0 prazo recursal e julgados os recursos eventualmente interpostos,
sera publicado o Resultado Final das Etapas e, posteriormente, a convocagao
dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas para participagdo no
Curso Introdutdrio de Formagcéo Inicial e Continuada, nos termos do Edital.

Séo José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI

AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N° DV00022/2026

A Prefeitura Municipal de Séo José do Sabugi manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contracéo direta, com base
no Art. 75, inciso VIIl, da Lei 14.133/21, com a participacdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, que objetiva:
EXECUCAO DE SERVICO DE PERFURACAO DE 43 (QUARENTA E
TRES) POCOS ARTESIANOS E 08 INSTALAGOES NAS
COMUNIDADES RURAIS DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
SABUGI/PB, CONFORME A SEGUIR, RIACHO DA SERRA I, RIACHO
DA SERRA II, RIACHO DA SERRA IlI, RIACHO DA SERRA 1V, SITIO
SAO JOSE, RIACHO DA SERRA VI, RIACHO DA SERRA VII, RIACHO
DA SERRA VIIl, POCO DO ANGICO I, POCO DO ANGICO II, CANOS I,
CANOS I, RIDINHA I, REDINHA II, REDINHA Ill, REDINHA 1V,
REDINHA V, RIO DO GIZ |, RIO DO GIZ II, SITIO SITIO, LATADINHA
I,LATADINHA 1I, LAGOA DO BREJINHO I, LAGOA DO BREJINHO II,
LAGOA DO BREJINHO I1ll, LAGOA DO BREJINHO IV, BREJINHO I,
BREJINHO II, SAO JOSE 1, SAO JOSE 11, SAO JOSE 111, SAO JOSE 1V,
BOA NOVA, SITIO PENEDO, DIVISAO, PENEDO I, PENEDO Il, BOA
NOVA, BREJINHO Il1I, CACIMBAS, RIACHO FUNDO, RIACHO DA
SERRA, OLHO D’ AGUA DAS LAGES, Conforme Planilhas Anexa. O
interessado podera obter o respectivo Edital e Termo de Referéncia com a
especificagdo do objeto pretendido na Rua Governador Ronaldo Cunha Lima,
SN - Centro - S8 Jos¢ do Sabugi - PB, ou acessando:
www.saojosedosabugi.pb.gov.br. O referido 6rgdo de contratagdo estara
recebendo as propostas até o dia 25 de Agosto de 2026, nos horario e enderego
abaixo indicados, e que poderdo ser encaminhadas também pelo e-mail:
licitacao@saojosedosabugi.pb.gov.br. Recursos: previstos no orgcamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n®
123/06; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das
referidas normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias

Gteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 34671028.
Séo José do Sabugi - PB, 18 de Agosto de 2026
ALIXANDRE ASSIS RAMOS - Presidente da Comisséo

EDITAL N°005/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONT’RATAQAO
TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

RESULTADO PRELIMINAR

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026,
instituida pelo Municipio de Sao José do Sabugi/PB, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o Edital n°® 001/2026,

CONSIDERANDO a publicagdo do Resultado da Primeira Etapa (Analise
Curricular, Titulos e Experiéncia Profissional) e da Segunda Etapa (Entrevista
Individual);

CONSIDERANDO que foi regularmente oportunizado aos candidatos o prazo
para interposicdo de recursos administrativos, conforme cronograma do
certame;

CONSIDERANDO que ndo houve interposicdo de recursos contra o
Resultado da Primeira e da Segunda Etapas, permanecendo inalteradas as
notas e classificagdes anteriormente divulgadas;

TORNA PUBLICO o RESULTADO PRELIMINAR do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria de Agente Comunitéario de Satde —
ACS.

A classificacéo final foi obtida mediante o somatdrio da nota da Primeira
Etapa que incluiu a Anéalise Curricular, Titulos e Experiéncia Profissional,
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com a nota da Segunda Etapa consistente na Entrevista Individual, observados
0s critérios estabelecidos no Edital.

MICROAREA 01

Nota1®  Nota 2?2 Nota

Classificagdo Etapa Etapa  Final

Candidato(a)

CAMILA MEDEIROS
o
¥ pacosta 30 ar

MICROAREA 03

Nota 12 Nota 22 Nota

Classificacdo Etapa Etapa Final

Candidato(a)

ZULEIDE SANTOS DE

(o]
! OLIVEIRA 5,0 425 92,5
SAMILY COSTA
0 Z
2 NOBREGA 2,0 415 61,5

DISPOSICOES FINAIS

Em razéo da inexisténcia de recursos administrativos contra o resultado
anteriormente divulgado, ficam homologadas as notas e classificagdes acima,
passando o presente Edital

S0 José do Sabugi/PB, 21 de agosto de 2026.

JOVINIANO ALVES DA SILVA NETO
Presidente da Comissédo Organizadora

MEMBRO MEMBRO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI

AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA

DISPENSA DE LICITAQAO N° DV00023/2026
A Prefeitura Municipal de S&o José do Sabugi manifesta o interesse
em obter propostas adicionais de eventuais interessados na contragéo
direta, com base no Art. 75, inciso |, da Lei 14.133/21, restrita a
participacdo de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Equiparados, que objetiva: EXECUGCAO DOS SERVICOS DE ROCO
MANUAL DAS MARGENS DAS ESTRADAS VICINAIS DO
MUNICIPIO, COMPREENDENDO O CORTE E LIMPEZA DA
VEGETACAO EXISTENTE NAS FAIXAS DE DOMINIO, VISANDO
GARANTIR MELHORES CONDI(;OES DE TRAFEGABILIDADE,
SEGURANCA VIARIA, VISIBILIDADE E CONSERVACAO DAS VIAS
RURAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO
TERMO DE REFERENCIA. O interessado podera obter o respectivo
Termo de Referéncia com a especificacdo do objeto pretendido junto
ao Gabinete do Prefeito, sediado na Rua Governador Ronaldo Cunha
Lima, SN - Centro - S&do José do Sabugi - PB, ou acessando:
www.saojosedosabugi.pb.gov.br. O referido 6rgdo de contratagéo
estara recebendo as propostas até o dia 26 de Agosto de 2026, nos
horério e enderego abaixo indicados, e que poderdo ser encaminhadas
também pelo e-mail:  prefeitura@saojosedosabugi.pb.gov.br.
Recursos: previstos no orgcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; e legislacdo
pertinente, consideradas as alteragGes posteriores das referidas
normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias

Gteis, no endereco supracitado. Telefone: (83) 34671028.
Sao José do Sabugi - PB, 20 de Agosto de 2026
ALIXANDRE ASSIS RAMOS- Presidente da Comisséo

EDITAL N° 006/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS

RESULTADO FINAL

CONSIDERANDO a publicacdo do Resultado da Primeira Etapa (Analise
Curricular, Titulos e Experiéncia Profissional) e da Segunda Etapa (Entrevista

Individual);

CONSIDERANDO que foi regularmente oportunizado aos candidatos o
prazo para interposicao de recursos administrativos, conforme cronograma do

certame;

CONSIDERANDO que ndo houve interposicdo de recursos contra o
Resultado Preliminar, permanecendo inalteradas as notas e classificagoes

anteriormente divulgadas;

TORNA PUBLICO o RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo temporaria de Agente Comunitario de Salde —
ACS.

A classificacdo final foi obtida mediante 0o somatério da nota da Primeira
Etapa, que incluiu a Andlise Curricular, Titulos e Experiéncia Profissional,
com a nota da Segunda Etapa, consistente na Entrevista Individual, observados
0s critérios estabelecidos no Edital.

MICROAREA 01

I . Nota 12 Nota 22 Nota
Classificacdo Candidato(a) Etapa Etapa Final
CAMILA
1° MEDEIROS 3,0 47 7,7
DA COSTA
MICROAREA 03
T . Nota 12 Nota 22 Nota
Classificacdo Candidato(a) Etapa Etapa Final
ZULEIDE
1° SANTOS DE 5,0 4.2 9,2
OLIVEIRA
SAMILY
20 COSTA 2,0 4,1 6,1
NOBREGA

DISPOSIGOES FINAIS

Em razdo da inexisténcia de recursos administrativos contra o Resultado
Preliminar, ficam homologadas as notas e classificacdes acima, passando o
presente Edital a constituir o RESULTADO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2026.

Séo José do Sabugi/PB, 21 de Agosto de 2026.

JOVINIANO ALVES DA SILVA NETO
Presidente da Comisséo Organizadora

MEMBRO

MEMBRO



