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Lei n® 194/90, de 27 de Abril de 1990 Periodo: 17 a 21 de Agosto de 2026 Tiragem: 25 exemplares

[ ATOS DO PODER EXECUTIVO, LEGISLATIVO E OUTROS. |

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2026

PLANILHA CONSOLIDADA DE ANALISE CURRICULAR

N°[| Candidato(a) ||Escolaridade/Titulacéo Expgru_encm Pontuacao
Profissional|| Total

" lcamiLa
01|[MEDEIROS DA 1,0 2,0 3,0
|_|[COSTA

ZULEIDE
02([SANTOS DE 0,0 5,0 5,0
|_||OLIVEIRA

SAMILY COSTA
f NOBREGA 00 20 20
Observacdes

1. A pontuacéo foi atribuida conforme os critérios estabelecidos no
Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026.

2. Foram considerados exclusivamente os documentos apresentados
no prazo de inscrigdo e que atenderam as exigéncias editalicias.

Séo José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro

COMISSAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

PLANILHA CONSOLIDADA DE PONTUAGAO DAS ENTREVISTAS

Eixo||Eixo||Eixo||Eixo||Eix0 Nota da Nota

N°[| Candidato(a) | iy v Entrevista final
L (20) || (20) || (20) |[ (20) || (20) entrevista

CAMILA 47

01|[MEDEIROS 20 |[19] 17|19 19 9,4
DA COSTA

ZULEIDE 42,5
02||SANTOSDE (|14 || 1,7 (|16 19| 1,9 8,5
OLIVEIRA

SAMILY 41,5
03(|COSTA 1,7 ||17 (141718 8.3
NOBREGA

Observagdes

Para conferir maior objetividade e padronizacdo a avaliacdo, a Comissdo
Organizadora utilizou espelho de avaliagdo subdividido em cinco eixos
teméticos, cada um composto por cinco quesitos objetivos, totalizando 10,0
(dez) pontos, sendo a pontuagdo posteriormente convertida para a nota
méxima de 5 (cinco) pontos, conforme previsto no item 8.3.5 do Edital."(nota
/10,0 x 5 = nota entrevista)

As entrevistas foram realizadas pela Comissdo Organizadora e registradas por
meio de gravagdo audiovisual, permanecendo arquivadas junto ao Processo
Administrativo do certame.

S&o José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro

COMISSAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

EDITAL N° 004/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONT’RATAQAO
TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

RESULTADO FINAL DA PRIMEIRA E SEGUNDA ETAPA

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026,
instituida pelo Municipio de S&o José do Sabugi/PB, no uso de suas atribuicoes
legais e em conformidade com o Edital n° 001/2026, TORNA PUBLICO o
Resultado Final das Primeira e Segunda Etapas do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo temporaria de Agente Comunitério de Salde —
ACS.

A classificagéo abaixo foi obtida mediante o somatorio da nota da Primeira
Etapa (Analise Curricular, Titulos e Experiéncia Profissional) e da Segunda
Etapa (Entrevista Individual), observados os critérios estabelecidos no Edital.

MICROAREA 01

Nota 12 Nota 22 Nota

Classificagao Etapa Etapa Final

Candidato(a)

CAMILA MEDEIROS
0
! DA COSTA 30 47 n

MICROAREA 03
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Periodo 17 a 21 de Agosto de 2026

Nota || Nota
Classificagdo Candidato(a) 12 22
Etapa||Etapa

Nota
Final

ZULEIDE SANTOS DE
OLIVEIRA

22 |[ SAMILY COSTANOBREGA || 2,0 |[415 ] 615 |

1° 50 (| 425 | 925

DOS RECURSOS

Nos termos do Cronograma constante do Edital n° 001/2026, os candidatos
poderdo interpor recurso administrativo contra o presente resultado no prazo
previsto no certame, mediante protocolo dirigido a Comissdo Organizadora.

DISPOSICOES FINAIS

Decorrido o prazo recursal e julgados os recursos eventualmente interpostos,
serd publicado o Resultado Final das Etapas e, posteriormente, a convocagao
dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas para participacéo no
Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada, nos termos do Edital.

Sao José do Sabugi/PB, 17 de agosto de 2026.

Presidente
Membro

Membro




