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[ ATOS DO PODER EXECUTIVO, LEGISLATIVO E OUTROS. |

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N° 12/2025 PROCESSO
SELETIVO - EDITAL N° 01/2024

A PREFEITURA DE SAO JOSE DE SABUGI, Estado da Paraiba, no
uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela legislagcdo vigente,
CONVOCA o(s) candidato(s) habilitado(s) e aprovado(s), conforme
relagdo constante no ANEXO | deste Edital, com vistas a nomeagao
e posse do(s) respectivo(s) cargo(s),observadas as seguintes
condicdes:

1 DA ASSINATURA DO TERMO DE INTERESSE NA
VAGA E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1.1. O(s) candidato(s) relacionado(s) no ANEXO | deste
edital, ap6s a presente convocagdo, devera (4o) comparecer
Prefeitura Municipal de Sao José do Sabugi , situada Rua

Governador Ronaldo Cunha Lima S/N, Centro, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, no horario compreendido das 08h as 12h ou 13:30h
as 17h, para entregar assinado o termo de interesse na vaga ou de
N&o interesse no cargo.

1.2. Manifestado o interesse na vaga, o candidato tera até
15 (quinze) dias Uteis para entregar a documentagédo relacionada
no ANEXO Il deste edital.

1.3. N&o serdo recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante do ANEXO Il
e lll acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do item 1.

1.4. O nao comparecimento nos termos do item 1 acima
implicard a renuncia tacita do convocado e, consequentemente, a
perda do direito a nomeagéo ao cargo para o qual o candidato foi
aprovado.

2 DOS EXAMES MEDICOS

2.1. Somente podera ser empossado em cargo publico
aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo. O exame médico avaliara a capacidade fisica e mental do
candidato para exercer as atividades do cargo

publico que ira ocupar.

2.2. Eventuais candidatos portadores de necessidades
especiais convocados neste edital, além de atender ao que
determina o item 2, dever&o apresentar laudo e/ou atestado médico
identificando o tipo de deficiéncia ou disfun¢cdo devidamente
atualizado (prazo maximo de 30 dias)

3. DOS ATOS DE NOMEAGAO

3.1. A publicagéo dos atos de nomeacao se dara por meio de
edital, obedecendo a legislagéo vigente.

4, DA POSSE

4.1. Cumpridas as exigéncias constantes do item 3 deste
Edital, o candidato devera se apresentar em 3(trés) dias Uteis na
Prefeitura de S&ao josé do Sabugi-PB, para ser empossado e
receber instru¢cdes sobre o local de trabalho para o qual sera
designado.

4.2. Da data da posse, o candidato tera 01 dia util para
apresentar-se no seu local de trabalho, devendo o servidor iniciar
suas atividades funcionais imediatamente a sua apresentagdo, que
sera atestada pelo Diretor do departamento a qual ficara subordinado.

S&o0 José do Sabugi, 08 de Abril de 2025.

Senamons). U Nsuoa s DRSTRGSS el

EMANUEL DE ARAUJO DOMICIANO DANTAS
PREFEITO CONSTITUCIONAL

ANEXO Il - EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025
PROCESSO SELETIVO N.°001/2024

RELAGCAO DE CANDIDATOS

CANDIDATO
FERNANDA ELLEN DE ARAUJO
5 SOUSA

FISIOTERAPEUTA|

ANEXO Il - EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025
PROCESSO SELETIVO N.°001/2024

RELACAO DE DOCUMENTOS
Requisitos Minimos:

l. Termo de Interesse no Cargo ou de N&o Interesse no Cargo
(ANEXO NO EDITAL);

1. Cdpia da Cédula de Identidade;

1. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (das paginas
de identificagdo);

V. Cépia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitagdo perante
a Justica Eleitoral;

V. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI Copia do Cartdo de Inscricdo do PIS/PASEP (se ja foi ou é

empregado registrado);
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VII. Copia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se
do sexo masculino);

VIII.  Copias das Certiddes de nascimento de filhos menores de 18
anos, caso existam;

IX. Copia da Certiddo de nascimento ou de casamento, conforme o
caso;

X. Declaragdo de bens e outros cargos publicos (ANEXO NO
EDITAL);

XI. Declaragdo de bens (ANEXO NO EDITAL) ou ultima
Declaracédo de Imposto de Renda;

XII. Declaragédo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;
XIl.  Diploma ou Histérico Escolar autenticado (quando o cargo
exigir);

XIV.  Uma foto recente tamanho 3x4;

XV. Laudo de Médico do Trabalho, atestando que o candidato esta
APTO ao exercicio do cargo;

XVI.  Certiddo Negativa Municipal.

XVII.  Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Sistema CERTO
(TJPB);

XVIII. Declaragdo de ndo estar respondendo a processo relativo ao
exercicio da profissdo (ANEXO NO EDITAL);

ANEXO Il — EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024

TERMO DE INTERESSE NO CARGO

Eu, , portador(a) da Carteira de Identidade n° __e
inscrito(a) no CPF n°®

, frente & aprovagdo no Processo Seletivo (Edital n° 01/2024) da
Prefeitura  Municipal de S&o josé do Sabugi, CONFIRMO O
INTERESSE de tomar posse no Cargo de , nos termos da
legislacdo municipal em vigor.

Séo José do Sabugi, / /

Assinatura do candidato

ANEXO Il — EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025
PROCESSO SELETIVO N.°001/2024

TERMO DE NAO INTERESSE NO CARGO

Eu, , portador(a) da Carteira de Identidade n° __e
inscrito(a) no CPF n°®

, frente a aprovacdo no Processo Seletivo n.° 01/2024,do

Municipio de S&o José do Sabugi, DECLARO NAO TER INTERESSE
de tomar posse no cargo de

Séo José do Sabugi, / /

Assinatura do candidato

ANEXO Il — EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025
PROCESSO SELETIVO N.°001/2024

DECLARAGCAO DE NAO ESTAR RESPONDENDO A PROCESSO
RELATIVO AO EXERCICIO DA PROFISSAO

Eu, , portador(a) da Carteira de Identidade n® __e
inscrito(a) no CPF n° , declaro para os devidos fins, que no
exercicio de

cargo ou fungdo publica, ndo sofri penalidade disciplinares, inclusive, as
previstas na Lei Complementar n° 135/2010 (Lei da Ficha Limpa),
conforme legislacéo aplicavel.

E, por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Séo José do Sabugi, / /

Assinatura do candidato

ANEXO Il — EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025
PROCESSO SELETIVO N.°001/2024

DECLARACAO DE BENS

Eu, abaixo assinado, candidato ao cargo de ,

portador da

Cédula de Identidade Registro Geral n° __, érgdo emissor /
e CPF/MF n° ,

() Declaro néo possuir bens

() Declaro possuir os bens constantes da relacéo abaixo:

01-__ ,novalordeR$__ 02- ,novalordeR$___ 03 -
,novalordeR$ __ 04- ,novalordeR$___ 05 -
,novalordeR$ __ 06 - ,novalordeR$ 07 -
,novalordeR$ __ 08- ,novalordeR$___ 09 -
,novalordeR$ __ 10- ,novalorde R$ ___ Porsera

expressdo da verdade, firmo a presente Declaragao.

Sao José do Sabugi, / /

Assinatura do candidato
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ANEXO Il — EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE N.° 12/2025 2— HORI:\RIO DE TRABALHO
PROCESSO SELETIVO N.° 001/2024

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS E

VINCULOS EMPREGATICIOS CARGOS CARGA HORARIA
a r6 , AGENTE DE EDUCAGAO EM SAUDE 40h
em relagdo a posse do cargo AGENTE DE V|G|LANC|A 40h
DECLAROC: SANITARIA
1. Parafins do contido no §14 do art. 37 da Constituigdo Federal de 1988. ASSISTENTE SOCIAL - SAUDE 30h
( )ndosou ( )sou por tempo de contribuicio decorrente de

AUXILIAR DE SALA 40h

cargo, emprego ou fungio piblica.

2. Para fins do contido nos incisos XVI, XVl e do §14 do art. 37 da AUXILIAR DE SECRETARIA 40h

Constituig&o Federal de 1988, sob pena de responsabilidade, para fins

. ) CUIDADOR EDUCACIONAL 40h
de acumulag&o remunerada, que:
Clrdossero  (Jewro ENFERMEIRO 40h
() outro cargo () emprego () fungdo publica
FARMACEUTICO 20h
05 campos ahaixa somente deverdo ser preenchidos no caso o declarante ocupar outro FISIOTERAPEUTA 30h
cargo, emprego ou fungdo pablica
FONOAUDIOLOGO 30h
1:JII?ENTIFICAQAO DA UNIDADE/CARGO . MOTORISTAD - EDUCACAO 40h
nidade: Fone:
Enderego: MOTORISTA D - SAUDE 40h
Bairro: Cidade:,
: o NUTRICIONISTA 30h
Cargo/Emprego/Fungdo: Regime Juridico:
ODONTOLOGO 20h

~ PROFESSOR DA EDUC. BASICA | 25h
DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA EFEITOS DE IMPOSTO

DE RENDA PROFESSOR DAEDUC. BASICA |- 25h
CIENCIAS

PROFESSOR DAEDUC. BASICA - 25h

Eu, , portador(a) da Carteira de Identidade n° EDUCAGAO

e inscrito(a) no CPF n° , declaro, em obediéncia a Fisica
Legislagao do Imposto de PROFESSOR DAEDUC. BASICA |- 25h
Renda, que tenho como encargo de familia as pessoas abaixo relacionadas: LINGUA INGLESA

PROFESSOR DA EDUC. BASICA | - 25h

MATEMATICA

NOME SEXO DATA DE PARENTESCO CPF ,

COMPLETO NASCIMENTO PROFESSOR DA EDUC. BASICAII- 25h
PORTUGUES

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO 30h

FisICA
PSICOLOGO 30h
TECNICO EM ENFERMAGEM 40h

LEI Municipal N°687/2025
Declaro sob as penas da Lei, que as informacgles aqui prestadas sdo

verdadeiras e de minha responsabilidade, ndo cabendo a VS? qualquer
responsabilidade perante a fiscalizaco Reconhece os grupos folcldricos “Caapod” e
“Flor de Mandacaru” como patrimoénio cultural

imaterial de Sdo José do Sabugi, e da outras
Séo José do Sabugi, / / . providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI,
Assinatura do candidato ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem a

Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:
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Art. 1% Ficam reconhecidos como Patrim6nio Cultural Imaterial do
Municipio de Sdo José do Sabugi - PB os grupos de dangas folcloricas
“Caapoa” e “Flor de Mandacaru”, em razao da relevancia histérica,

cultural e social dos referidos

grupos na preservacao e valorizagao da cultura e tradi¢des locais.

Art. 2°. O Poder Publico Municipal poderd apoiar, promover e
incentivar atividades que visem a preservagao e ao fortalecimento dos

=

grupos “Caapoa” e “Flor de Mandacaru”, podendo, por exemplo:

I - Fomentar a realizagdo das apresentagdes culturais dos
respectivos grupos, inclusive no oferecimento de transporte
para traslado dos seus componentes em competi¢des e
apresentacdes para fora da cidade, especialmente na época

junina;

II - Apoiar a confeccdo de materiais de apoio, como roupas
estilizadas,

fantasias e demais trajes indispensaveis as apresentagdes,

respeitadas as tradigdes locais e a disponibilidade orcamentaria.

III - Promover eventos e agdes educativas que valorizem e
divulguem a histdria dos referidos grupos, e sua importancia

para a cultura do municipio.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdao por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio e revoga as

disposi¢des em sentido contrario.

Sao José do Sabugi-PB, 10 de Abril de 2025.

Seamoes). A Nseoa s DRSTARLIES Nelia ny

EMANUEL DE ARAUJO DOMICIANO DANTAS
Prefeito Constitucional

LEI Municipal N° 688/2025

DISPOE SOBRE PROGRAMA
MUNICIPAL JUNTOS PELA
PRIMEIRA INFANCIA — PMJPI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem a
Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituido o Programa Municipal Juntos pela Primeira Infancia
(PMJPI), com o objetivo de garantir o desenvolvimento integral de criancas
de 0 a 6 anos, promovendo ages articuladas nas areas de saude, educagdo e
assisténcia social, conforme os direitos fundamentais da crianca, em
conformidade com a Constituicdo Federal, Marco Legal da primeira Infancia

(Lei n°13.257/2016) e o Plano Municipal pela Primeira Infancia.

Paragrafo Unico. Considera-se Primeira Infancia, para os efeitos desta lei,

as criangas entre 0 e 6 anos de idade.

Art. 2° - Sgo diretrizes do Programa Municipal Juntos pela Primeira Infancia:

l. Promogdo da sadde infantil, com énfase na prevencéo e no
cuidado integral;

1. Garantia do acesso a educagdo infantil de qualidade;

1. Assisténcia social integral, com foco nas

familias em situagdo de vulnerabilidade;

V. Promocéo da integracdo e articulagdo entre os servigos
publicos de saulde, educago e assisténcia social.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGCAO E IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA
MUNICIPAL JUNTOS PELA PRIMEIRA INFANCIA

Art. 3°- O Poder Executivo Municipal, por meio das Secretarias Municipais
de Salde, Educagéo, Esporte, Cultura e Turismo, e Trabalho e Ag&o Social,
deverd articular e implementar a¢des conjuntas, visando a efetiva protecéo
e promocao dos direitos da crianca na primeira infancia.

Art. 4° - O municipio criara e implementara o Programa Municipal Juntos
pela Primeira Infancia, contendo as metas, estratégias e acOes especificas
em cada area de atuagdo (saude, educagdo e assisténcia social), com
periodicidade de revisdo, pelo menos, a cada 4 (quatro) anos.

Art. 5° - O Municipio devera assegurar o atendimento especializado nas
areas de saude, educacdo e assisténcia social, por meio de:

l. Unidades Bésicas de Salde (UBS), com profissionais
especializadas no atendimento a gestante e a crianga de até 6
(seis) anos;

| Creches e pré-escolas, com acesso universal e gratuito;

Il. Programas de apoio e orientagdo as familias em situagéo
de vulnerabilidade social e econémica.

CAPITULO 1l

DA SAUDE NA PRIMEIRA INFANCIA

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Salde devera garantir atendimento
integral as criancas da primeira infancia, promovendo:
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l. A realizacdo do acompanhamento pré-natal, com orientagdo as
gestantes;

. a promocédo da amamentagao e os cuidados com a alimentacéo
infantil;

1. a imunizacdo completa, conforme o Calendario Nacional de
Vacinagéo;

IV. 0 monitoramento do desenvolvimento fisico, cognitivo e
emocional da crianca;

V. A deteccéo precoce de deficiéncias e necessidades especiais;

VI. A promocéo da salide mental e emocional da crianga.
CAPITULO IV
DA EDUCACAO NA PRIMEIRA INFANCIA

Art. 7° - O Municipio devera garantir, de forma universal e gratuita, o acesso
a educacdo infantil de qualidade para criangas de 0 a 6 anos, assegurando:

l. A ampliagdo, quando possivel, do nimero de vagas em
creches e pré-escolas, respeitando as necessidades locais;

1. A formacgdo continua dos profissionais da educagdo para
o atendimento as criancas da primeira infancia;

. a adaptacdo dos curriculos pedagdgicos as especificidades do
desenvolvimento infantil.

Art. 8° - O Municipio devera ainda promover:

l. A articulacdo entre as unidades de salde e as unidades de
educacgdo, para garantir o acompanhamento integral das
criangas;

1. A criacdo de espagos de educacdo ndo-formal, com atividades
ltdicas, culturais e de socializagdo para as criangas da primeira
infancia.

CAPITULO YV

DA ASSISTENCIA SOCIAL NA PRIMEIRA INFANCIA

Art. 9° - A Secretaria Municipal do Trabalho e da A¢do Social devera
implementar politicas pablicas de protegdo e apoio as familias em situagéo
de vulnerabilidade, com o objetivo de:

l. Garantir a convivéncia familiar e comunitéria para as criangas;

1. Oferecer apoio psicoldgico e social as familias, com prioridade
para as gestantes e familias com criangas de 0 a 6 anos;

1l. Fortalecer a rede de servicos de prote¢do e assisténcia social,
como CRAS (Centros de Referéncia de Assisténcia Social) e
CREAS (Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social);

IV.  Implementar programas de transferéncia de renda e de apoio
social, como o Bolsa Familia e/ou outros programas
municipais.

CAPITULO VI

DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 10° - O Municipio instituirh um Comité de Acompanhamento e
Avaliacéo das agBes do Programa Municipal Juntos pela Primeira Infancia,
composto por representantes das Secretarias de Sadde, Educacéo, Esporte,
Cultura e Turismo e Trabalho e Agéo Social, e outros 6rgdos competentes,

que serd responsavel por:

l. Monitorar e avaliar aimplementacéo das a¢Oes previstas no
Programa Municipal Juntos Pela Primeira Infancia;

Il.  Propor ajustes e melhorias nas politicas pdblicas
municipais, conforme a avaliacdo das necessidades e
resultados obtidos;

I, Promover a participacdo social na construcéo de novas
politicas e estratégias para a primeira infancia.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11° - O Poder Executivo Municipal devera promover a educagéo e
conscientizagdo da populagéo sobre a importancia do cuidado na primeira
infancia, incentivando a participagao ativa das familias nas agdes propostas.

Art. 12° - O Programa Primeira Infancia previsto no inciso I, do art. 10,
devera ser formulado e regulamentado através de Decreto pelo Poder
Executivo no prazo maximo de 90 dias contados da publicacdo desta lei.

Art. 13° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta
das dotacOes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 14° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, S&o José do Sabugi -
PB, 10 de abril de 2025.

Soamoed. A Powoadn  NSSwenss el g
EMANUEL DE ARAUJO DOMICIANO DANTAS
Prefeito Constitucional

COMUNICADO DE CONVOCAGAO DE POSSE

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Sabugi-PB, por meio da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, torna publico o presente Comunicado de
Posse, informando que a posse dos candidatos aprovados no Processo Seletivo
n°® 001/2024 sera realizada no dia 11, 14 e 15 de Abril de 2025.

A posse ocorrerd em conformidade com os Editais de Convocagéo e Posse n°
0012/2025, e estara respaldada pelo Parecer Juridico n°® 005/2025.

Os candidatos convocados deverdo comparecer ao local e horario
estabelecidos nos editais supracitados.

Para mais informagdes, os interessados devem consultar os editais disponiveis
no site oficial da Prefeitura Municipal ou entrar em contato com a Secretaria
de Administracéo através do e-mail: prefeitura@saojosedosabugi.pb.gov.br.

Séo José do Sabugi-PB, 10 de Abril de 2025

Dacivania Araujo Costa
Secretaria de Administracdo
Prefeitura Municipal de S&o José do Sabugi-PB
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PORTARIA N° 221/2025

(¢} PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribui¢des que lhes s@o conferidas por lei e com base no Edital do
Processo Seletivo n° 001/2024, com a HOMOLOGACAO DE RESULTADO
FINAL - TODOS OS CARGOS; com Edital de Convocagdo n° 0010/2025:

RESOLVE:

1 — Nomear a Senhora FERNANDA ELLEN DE ARAUJO SOUSA, para
exercer o Cargo de FISIOTERAPEUTA, Servidor Aprovado no Processo
Seletivo n° 001/2024, com lotagdo na SECRETARIA DE SAUDE, fazendo
jus a remuneragao inerente ao Cargo.

2 — A presente PORTARIA opera seus efeitos a partir desta data.
Dé-se Conhecimento.

Cumpra-se.

Sao José do Sabugi — PB, 11 de abril de 2025.

Seamoed. A Bowads  NSSaeoss el g
EMANUEL DE ARAUJO DOMICIANO DANTAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 222/2025

i O PREFEITO  CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribuicdes que Ihes séo conferidas por Lei;

RESOLVE:

1 — Nomear o Senhor VINICIO NOBREGA DE MORAIS para exercer 0
cargo em comissdo de SUBCOORDENADOR DE COMPRAS, com lotagdo
na SECRETARIA DE FINANGCAS, fazendo jus a remuneracéo inerente ao
Cargo.

2 — A presente PORTARIA opera seus efeitos a partir desta data.

Dé-se Conhecimento.
Cumpra-se.

Séo José do Sabugi — PB, 11 de Abril de 2025.

&Q'\s SR .5)\ “\’A Nsu i Ao \-;S RN S \;& =
EMANUEL DE ARAUJO DOMICIANO DANTAS
Prefeito Municipal




