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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PB

Município SÃO JOSÉ DO SABUGI

Região de Saúde 6ª Região

Área 206,91 Km²

População 4.153 Hab

Densidade Populacional 21 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 24/02/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SAO JOSE DO SABUGI

Número CNES 6462006

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 08883217000107

Endereço JOVENTINO JOSIAS DE ARAUJO S/N

Email galeguinho.george@hotmail.com

Telefone 34671028

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/02/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JOAO DOMICIANO DANTAS SEGUNDO

Secretário(a) de Saúde em
Exercício

MARIA ELISMARIA DE LIMA MEDEIROS

E-mail secretário(a) elismaria.medeiros2015@gmail.com

Telefone secretário(a) 8334671028

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/02/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 10/2009
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CNPJ 11.850.135/0001-62

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do
Fundo

MARIA ELISMARIA DE LIMA MEDEIROS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 24/02/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 12/03/2021

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 6ª Região

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AREIA DE BARAÚNAS 96.342 2105 21,85

CACIMBA DE AREIA 233.037 3708 15,91

CACIMBAS 142.926 7225 50,55

CATINGUEIRA 529.456 4938 9,33

CONDADO 280.913 6662 23,72

DESTERRO 179.388 8332 46,45

EMAS 240.898 3556 14,76

JUNCO DO SERIDÓ 170.415 7238 42,47

MALTA 156.242 5745 36,77

MATURÉIA 83.714 6690 79,91

MÃE D'ÁGUA 177.25 3988 22,50

PASSAGEM 111.875 2453 21,93

PATOS 512.791 108766 212,11

QUIXABÁ 116.946 2009 17,18

SALGADINHO 184.237 3975 21,58

SANTA LUZIA 455.702 15470 33,95

SANTA TERESINHA 357.942 4550 12,71

SÃO JOSÉ DE ESPINHARAS 725.654 4631 6,38

SÃO JOSÉ DO BONFIM 152.135 3619 23,79

SÃO JOSÉ DO SABUGI 206.914 4153 20,07

SÃO MAMEDE 530.724 7682 14,47

TEIXEIRA 114.437 15333 133,99

VISTA SERRANA 61.361 3850 62,74
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VÁRZEA 190.444 2870 15,07

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA DURVAL BATISTA DE MORAES 6 CASA CENTRO

E-mail rita_cassia@hotmail.com

Telefone 8334671028

Nome do Presidente RITA DE CASSIA MORAIS MEDEIROS

Número de conselheiros por segmento Usuários 4

Governo 1

Trabalhadores 4

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202006

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Sem Considerações 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A Secretaria de Saúde do município de São José Do Sabugi apresenta o Relatório Detalhado do Quadrimestre, Conforme a Portaria de
Consolidação Nº 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saúde (MS), que estabelece as diretrizes para o processo de planejamento
no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), e o artigo Nº 36, da Lei Complementar Nº 141, de 13 de janeiro de 2012, o RDQA é um
instrumento de monitoramento e acompanhamento da execução do Plano Municipal de Saúde (PMS) e da Programação Anual de Saúde
(PAS), e deve ser apresentado pelo gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiência pública na Casa
Legislativa do respectivo ente da Federação. Este relatório foi construído visando atender à estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor
Módulo Planejamento (DGMP), instituído pela Portaria GM/MS Nº 750, de 29 de abril de 2019, o qual substitui o Sistema de Apoio à
Construção do Relatório de Gestão (SARGSUS) e traz a obrigatoriedade da utilização do sistema pelos Estados, Municípios e Distrito
Federal para elaboração dos relatórios quadrimestrais e anual de gestão no âmbito do SUS.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 138 131 269

5 a 9 anos 132 123 255

10 a 14 anos 159 124 283

15 a 19 anos 147 168 315

20 a 29 anos 338 321 659

30 a 39 anos 323 323 646

40 a 49 anos 313 288 601

50 a 59 anos 233 231 464

60 a 69 anos 159 160 319

70 a 79 anos 106 118 224

80 anos e mais 48 64 112

Total 2096 2051 4147

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 18/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

São José do Sabugi 46 45 45

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 18/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 8 17 9 4 11

II. Neoplasias (tumores) 9 19 25 10 11

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 7 1 1 - 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 7 11 5 -

V. Transtornos mentais e comportamentais 6 1 4 2 3
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VI. Doenças do sistema nervoso - 1 3 - -

VII. Doenças do olho e anexos - - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 5 6 14 7 11

X. Doenças do aparelho respiratório 16 11 28 10 12

XI. Doenças do aparelho digestivo 13 26 16 9 5

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 3 2 1 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 4 3 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 11 10 6 3 9

XV. Gravidez parto e puerpério 37 23 27 29 27

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 - 1 3 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 2 3 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - - 3 1 -

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 7 11 14 7 8

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde - 2 - 1 -

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 124 139 170 99 100

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 18/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias - 1 4

II. Neoplasias (tumores) 5 4 4

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 2 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas - 3 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 1 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 8 10 5

X. Doenças do aparelho respiratório - 1 5
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XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 1

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 1 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 3 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - 2 2

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 16 31 28

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 18/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
SEM CONSIDERAÇÕES 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 34.190

Atendimento Individual 7.959

Procedimento 11.838

Atendimento Odontológico 1.008

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 18/03/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 256 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1459 70,95 - -

03 Procedimentos clínicos 15890 56348,18 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 277 41550,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 1762 10912,65 - -

Total 19644 108881,78 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 18/03/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 256 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 453 -

Total 709 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 18/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Neste tópico apresentam-se os dados da produção de serviços no SUS, das seguintes áreas: Atenção Básica, Urgência e Emergência e Atenção
Ambulatorial Especializada e Hospitalar, Atenção Psicossocial, Assistência Farmacêutica e Vigilância em Saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 34
Impresso por convidado em 13/04/2022 19:01. Validação: 771F.61ED.5ADE.CE83.E269.871D.DE60.8154. 

Art. 15 da RN-TC 03/2010 - Relatório detalhado... Proc. 04081/22. Data: 30/03/2022 13:47. Responsável: Maria E. de L. Medeiros.

12

12



5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 1 1

Total 0 0 9 9

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/02/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 9 0 0 9

Total 9 0 0 9

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/02/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Neste tópico é apresentada a Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS, por tipo de estabelecimento e gestão (5.1) e por natureza jurídica
(5.2). Os dados foram extraídos do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES), do MS, considerando a competência do
mesmo
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

2 0 3 8 10

Intermediados por outra entidade
(08)

0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade
(08)

0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

3 8 17 17 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/03/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 1 1 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

31 31 31 30

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020
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Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

33 34 36 53

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 07/03/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
1.     Os números apresentados pelo Sistema DigiSUS Gestor Módulo Planejamento (DGMP), importados do CNES/Ministério da Saúde, são referentes a
todos os profissionais do SUS no município de SÃO JOSÉ DO SABUGI- PARAÍBA, Com isso o município de SÃO JOSÉ DO SABUGI estar bem
assistida com excelente profissionais.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - 1. DIREITO À SAÚDE, GARANTIA DE ACESSO E ATENÇÃO DE QUALIDADE

OBJETIVO Nº 1.1 - AMPLIAR E QUALIFICAR A OFERTA DE SERVIÇOS E AÇOES AFIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DE
SAÚDE, RESPEITANDO OS PRINCIPIOS DO SUS, GARANTINDO UM MELHOR ACESSO A POPULAÇÃO, APRIMORANDO AS REDES
DE ATENÇÃO E PROMOVENDO O CUIDADO INTEGRAL ÁS PESSOAS NOS VÁRIOS CICLOS DE VIDA.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Manter 100% de
funcionamento da Estratégia
Saúde da Família e Saúde
Bucal, firmando pacto
definidos responsabilidades dos
serviços prestados a população
e ampliar os serviços da
Atenção Básica.

Implantar equipe de Saúde Bucal na
comunidade Riacho da Serra. Adquirir
equipamentos para a Atenção Básica e
outros serviços de saúde. Manter e
aderir ao Programa mais médicos.
Construir Polo de Academia de Saúde.
Manter a equipe do NASF. Ampliar
profissionais do NASF, modalidade 3
com a contratação da Fonoaudióloga.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

2. Melhorar os Indicadores
Básicos de Saúde e Fortalecer
as ações da atenção primária,
visando torná-la resolutiva em
80% dos problemas de saúde
pública.

Consolidar, garantir e qualificar a
Estratégia Saúde da Família como
modelo de Atenção Básica através da
promoção, proteção, prevenção,
diagnóstico, reabilitação e manutenção
da saúde do usuário nos seus vários
ciclos de vida num sistema de vigilância
à saúde capaz de modificar os
indicadores de saúde.

Percentual 80 Percentual 80 80,00 Percentual

100,00

3. Estruturar as instalações
físicas e equipar 100% das
Unidades Básicas de Saúde da
Família para garantir as
condições necessárias à equipe
multiprofissional de saúde para
o desempenho de suas funções.

Fornecer insumos/equipamentos
necessários à assistência dos
atendimentos. Organizar o processo de
trabalho nas unidades de saúde para
atender às necessidades da população
através do atendimento de classificação
de risco.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

4. Construir, Reformar e
Ampliar as UBS para melhor
acesso e qualidade da
assistência.

Reestruturar Unidades de Saúde e
fortalecer atendimento às comunidades
assistidas.

Número 1 Número 1 1 Número
100,00

5. Melhorar o acesso da
qualidade de atenção básica –
PMAQ.

Implantação de ações visando o alcance
de metas para o PMAQ AB \ NASF.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

6. Aderir e garantir ações do
Programa Saúde na Escola,
buscando atingir metas
pactuadas em 100% das escolas
cadastradas.

Fortalecer ações do PSE em caráter
preventivo em parceria com a Secretaria
de Educação e outros atores envolvidos.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

7. Assegurar 95% de cobertura
vacinal do calendário básico
nacional.

Realizar intensificação vacinal na
população alvo; busca ativa; intensificar
vacinação de rotina. Garantir a
cobertura de doses imunobiológicos
para a prevenção e o controle de
doenças. Realizar campanha de
vacinação em conformidade com
Ministério da Saúde. Investigar 100%
dos eventos adversos graves pós-
vacinação.

Percentual 95 Percentual 95 95,00 Percentual

100,00

8. Monitorar 100% dos casos
de Doenças de Notificação
Compulsória.

Monitorizar através da busca ativa os
casos notificados

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
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9. Organizar a Rede Cegonha
mediante modelo de atenção a
gravidez, parto, nascimento,
aborto e puerpério.

Organizar o fluxo de atendimento da
rede cegonha, instituir protocolos e a
partir da implementação do processo de
trabalho voltado a um atendimento
humanizado, resolutivo e diferenciado.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

10. Fortalecer, ampliar e
qualificar as redes de atenção
integral a mulher, criança e
adolescentes em situação de
violência e sofrimento,
psicossocial.

Reduzir o índice de gravidez na
adolescência. Estimular a adesão ao
Plano Nascer Saudável e aos novos
modelos assistenciais, visando a redução
do parto cesariano.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

11. Estimular a participação do
homem nas ações de
Planejamento Familiar,
Educação Sexual, Prevenção
das DST’s e AIDS e outras
ações desenvolvidas nas
Unidades Básicas de Saúde da
Família

Criar estratégias de inserção do homem
nas atividades educativas da UBS,
flexibilizando o horário para viabilizar
o acesso desta clientela; formar grupos
de trabalho para facilitar a abordagem
de temas relacionados a saúde do
homem e sua participação na saúde da
família e realizar campanha anual de
prevenção do câncer de próstata.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

12. Implementar o processo de
acolhimento à pessoa idosa nas
Unidades de Saúde da Rede
Municipal.

Sensibilizar os profissionais de saúde e
fortificar grupos de idosos já existentes.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

13. Implementar campanhas de
comunicação social e os demais
processos informativos
destinados à prevenção das
DST/AIDS.

Confecção de material
educativo/informativo; Aquisição de
insumos de prevenção. Implantação de
Testes Rápidos de HIV, Sífilis, Hepatite
e Teste de Gravidez; Oferecer e garantir
acesso ao exame e tratamento. Garantir
coleta de sangue semanal com
encaminhamento para Laboratório de
Analise Clinica.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

14. Assegurar o controle da
infestação do Aedes Aegypti
através da realização de 06
(seis) ciclos de trabalho do
Programa Nacional de Combate
ao Aedes.

Realizar inspeções nos imóveis do
município para identificação e
eliminação do mosquito transmissor de
doenças, garantir materiais e
implementar Projeto de combate ao
mosquito.

Número 6 Número 6 6 Número

100,00

15. Garantir o diagnóstico de
casos novos de hanseníase e
possibilitar a cura de pelo
menos 85% desses.

Realizar busca ativa, garantir insumos e
materiais para o tratamento e
reabilitação de pacientes com
hanseníase.

Percentual 85 Percentual 85 85,00 Percentual
100,00

16. Curar pelo menos 85% dos
casos novos de tuberculose
detectados.

Acompanhar, realizar busca ativa e
monitorar o paciente em tratamento de
tuberculose, encorajando-o a seguir o
tratamento até a sua alta por cura.

Percentual 85 Percentual 85 85,00 Percentual
100,00

17. Reduzir o consumo do
tabaco, com a mobilização da
sociedade, garantindo o
cumprimento da legislação
vigente.

Estimular a adesão de ambientes livres
de tabaco, fortalecendo a legislação
local. Realizar campanhas educativas
nas escolas, empresas e locais diversos
com formação de grupos.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

18. Implantar projetos de
promoção da Alimentação
Saudável em nas escolas e
creches municipais em parceria
com a Secretaria de Educação.

Estabelecer parceria com a Secretaria
Municipal de Educação para a
implantação de alimentos saudáveis na
merenda escolar de 100% das escolas
públicas Municipais. Fornecer
suplementação de ferro a crianças de 6 a
48 meses de idade com sachês de
vitaminas e minerais – por meio da
adesão ao NUTRISUS. Combater o
crescimento da obesidade e carências
nutricionais.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

19. Implementar e implantar
ações de Promoção à Saúde nas
Unidades Básicas de saúde da
Família.

Criar grupos de trabalho, para
desenvolver atividades que estimule a
adoção de estilos de vida mais
saudáveis, utilizando como parâmetro a
Política Nacional de Promoção à Saúde.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00
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20. Disponibilizar para os
alunos da Rede Municipal de
Ensino, pelo menos 01(uma)
vezes por ano, 01(um) kit de
higiene bucal contendo: escova
de dente, creme dental, fio
dental e folder explicativo,
assegurando a viabilização de
uma nova prática em saúde
bucal como direito de
cidadania.

Assegurar kit de higiene bucal, para as
crianças atendidas na Rede Saúde
Municipal e Estadual.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

21. Adquirir Unidade Móvel
Odontológica para melhorar o
acesso dos usuários
especialmente das comunidades
da zona rural.

Melhorar o acesso a saúde bucal da
população em suas respectivas áreas de
abrangência das UBS e propiciar maior
estrutura nos atendimentos tanto na
cidade, quanto zona rural.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

22. Ampliar a capacidade
instalada do atendimento
odontológico da média
complexidade.

Readesão ao Laboratório de Prótese
Dentária e implementação do Raio X
Odontológico, garantindo
funcionamento.

Número 1 Número 1 1 Número
100,00

23. Adequar as unidades de
saúde municipais quanto ao
acesso e locomoção das pessoas
com deficiência, respeitando as
normas da rdc 50 e
implementar a Rede de
Assistência ao Deficiente.

Capacitar os cuidadores das pessoas com
deficiência física para dar continuidade
ás ações a serem desenvolvidas no
domicilio no cotidiano

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

24. Readesão ao QUALIFAR
SUS por meio de ações da
Assistência Farmacêutica
(HORUS) e Realizar 01(uma)
oficina anual para elaborar ou
atualizar conjuntamente com os
médicos da Rede Municipal, a
padronização de medicamentos
do município, levando-se em
conta o seu perfil
epidemiológico.

Manter o Sistema HÓRUS para o
controle de abastecimento e dispensação
de medicamentos, insumos e materiais
médico-hospitalar Manter o
QUALIFARSUS para permitir o uso
racional e a programação de compra de
medicações controladas e de uso
continuo. Construir e manter atualização
da REMUNE.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

25. Implementar o trabalho
preventivo na área de Saúde
Mental em nas Unidades
Básicas de Saúde da rede
municipal, de forma articulada
com o CAPS.

Construir um fluxo em saúde mental, de
maneira articulada entre as UBSF’s e os
CAPS referenciados.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

26. Realizar 01(uma)
Mobilização Social anualmente
para abordar sobre as causas e
consequências do uso abusivo
das substancias nocivas à saúde.

Realizar no mínimo 01(uma) campanha
educativa anual.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

27. Ampliar a cobertura do
exame de Papanicolau e
mamografias em mulheres na
faixa etária preconizada.

Realizar busca ativa, notadamente das
mulheres e realizar campanhas de
prevenção.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

28. Ampliar serviços
especializados e diagnóstico.

Realizar PPI Pontual para
remanejamento de serviços existentes no
município e referenciados para outras
localidades. Garantir atendimento
Especializado e aquisição de
equipamentos e aparelhos tais como
Raio – x, Colposcópio,
Eletrocardiograma e Ultrassonografia
para o município

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

29. Aumentar o índice de
aleitamento materno exclusivo,
em crianças de até 06 meses, a
cada ano.

Estimular o aleitamento materno
exclusivo nos 06 primeiros meses de
vida.

Percentual 75 Percentual 75 75,00 Percentual
100,00

30. Adquirir veículos para
melhor atender a população
local.

Comprar veículo para Secretária de
Saúde, UBS, Unidade Móvel
/Ambulância/ VAN. Manter a frota de
veículos da secretaria com segurança e
conforto para uso dos usuários que
necessitarem.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00
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DIRETRIZ Nº 2 - 2. PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO Nº 2.1 - FORTALECER AS INSTÂNCIAS DE CONTROLE SOCIAL, GARANTINDO O CARÁTER DELIBERATIVO,
AMPLIANDO E GARANTINDO OS CANAIS DE INTERAÇÃO COM USUÁRIO.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir ao CMS
infraestrutura para
divulgação e informação
das reuniões, decisões,
deliberações e atividades
desenvolvidas pelo CMS.

Realização mensal de reuniões do Conselho
Municipal de Saúde, conforme regimento,
com divulgação nos diversos meios de
comunicação. Realizar prestação de contas
quadrimestral. Manter o Conselho de Saúde
legalmente instituídos e atualizado no
sistema – SIACS. Construir a Casa do
Conselho Municipal de Saúde - CMS.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

2. Fornecer dotação
orçamentária para o pleno
funcionamento do Conselho
Municipal de Saúde.

Garantir a participação dos Conselheiros
em conferências, seminários, oficinas e
encontros;

Número 1 Número 1 1 Número
100,00

3. instalações físicas e
garantir equipamentos para
funcionamento regular da
escuta do SUS, por meio de
caixinhas de sugestão da
população nas referidas
unidades de saúde da rede
municipal de saúde.

Implantar no município a ouvidoria do
SUS.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

4. Ampliar a participação
social para o fortalecimento
do SUS.

Incentivar a efetiva participação
especialmente no CMS.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - 3. VALORIZAÇÃO DO TRABALHO E DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - FORTACELER O PAPEL DA GESTÃO NA REGULAÇÃO DO TRABALHO EM SAÚDE E ORDENAR A EDUCAÇÃO
PERMANENTE, QUALIFICAÇÕA E VALORIZAÇÃO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS COMBATENDO A PRECARIZAÇÃO
E FAVORECENDO A DEMOCRATIZAÇÃO DAS RELAÇÕES DE TRABALHO.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Disponibilizar para os Agentes
comunitários de Saúde e Agentes de
vigilância em Saúd, as ferramentas
necessárias (tablets, fardamento,
material de expediente...), para uso
no seu momento de trabalho.

Assegurar os instrumentos
necessários para os trabalhadores
(ACS’s e ACE’s),como medida de
asseguridade das ações evidentes
para população.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

2. Promover e Incentivar a
participação dos profissionais nas
capacitações, atualizações e
quaisquer outros movimentos ligados
à qualificação profissional.

Flexibilizar ou reduzir carga-
horária dos profissionais que
estiverem participando de
capacitações técnicas. Viabilizar,
Priorizar e Garantir cursos e
capacitações aos profissionais.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

DIRETRIZ Nº 4 - 4. FINANCIAMENTO DO SUS E RELAÇÃO PÚBLICO-PRIVADO

OBJETIVO Nº 4.1 - GARANTIR O FINANCIAMENTO ESTÁVEL E SUSTENTÁVEL DO SUS, MELHORANDO O PADRÃO DOS GASTOS,
GARANTINDO O ACESSO DE QUALIDADE NA ATENÇÃO A SAÚDE E OS DIREITOS DO USUÁRIO.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir 100% dos
medicamentos, materiais e
insumos necessários ao
atendimento dos usuários, em
todos serviços de saúde.

Levantar necessidade dos
medicamentos, materiais e insumos
necessários ao atendimento dos
usuários, pra permitir o planejamento
da compra dos mesmos.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

2. Alimentar regularmente os
Sistemas de Informação em
Saúde.

Alimentação regular e oportuna nos
sistemas de informação em saúde.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

3. Cadastrar e inspecionar os
serviços de alimentação.

Acompanhar o sistema de cadastro dos
serviços de alimentação e
frequentemente e Manter atualizadas as
informações no SCNES.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

4. Manter o Fundo de Saúde em
lei e em pleno funcionamento.

Manter atualizado o cadastro junto aos
órgãos competentes.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

5. Instruir novas modalidades
de repasses de recursos.

Utilizar recursos em conformidade com
normas do Ministério da Saúde.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - 5. GESTÃO DO SUS E MODELOS DE ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 5.1 - APRIMORAR E FORTALECER A GESTÃO COMPARTILHADA, NA REVISÃO DE INSTRUMENTOS DE GESTÃO E
QUALIFICAÇÃO DOS INSTRUMENTOS, VISANDO QUALIFICAR A PRODUÇÃO DO CUIDADO COM A PARTICIPAÇÃO ATIVA DOS
USUÁRIOS E PROFISSIONAIS, NA BUSCA DE PREVENIR RISCOS E AGRAVOS DE SAÚDE A POPULAÇÃO.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Manter e melhorar os
serviços de esgotamento
municipal e condições
habitacionais

Ampliar a cobertura de sistema de
esgotamento sanitário em áreas urbanas e
rurais. Construir e/ou reconstruir unidades
habitacionais na prevenção da doença de
chagas.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

2. Promover melhorias no
abastecimento de água
potável, o manejo de água
pluvial, a coleta e
tratamento de esgoto, a
limpeza urbana, o manejo
de resíduos sólidos e o
controle de pragas e
qualquer tipo de agente
patogênico, visando à
saúde das comunidades.

Fortalecer e expandir as ações de apoio ao
controle da qualidade da água para
consumo humano em serviços de
saneamento de municípios, comunidades
rurais.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

3. Implementação das ações
de Vigilância Sanitária.

Estabelecimentos de saúde inspecionados
com alvará sanitário.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

4. Implementação das ações
de Vigilância em Saúde
Ambiental.

Realizar Campanha de vacinação
antirrábica. Realizar borrifação em 100%
dos domicílios positivos para o controle de
triatomíneos.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual
100,00

5. Implantar a notificação
de agravos á saúde
relacionada ao trabalho.

Criar banco de dados a partir da construção
de um perfil do trabalhador no município e
região.

Número 1 Número 1 1 Número 100,00

6. Implantar no município
um sistema de
gerenciamento de resíduos
sólidos

Construção de Aterro Sanitário no
município a fim de ter um gerenciamento
adequado para com os resíduos sólidos
urbanos e rurais.

Número 1 Número 1 1 Número
100,00

7. Instituir protocolos para
organizar o fluxo de
encaminhamentos entre os
diversos níveis de
complexidade.

Implantar TFD ao Complexo Regulador
Estadual, para mapear os serviços de saúde
oferecidos e os vazios assistenciais das
regiões do estado. Reforma e Melhoria do
prédio da Secretária de Saúde.

Número 1 Número 1 1 Número

100,00

8. Elaborar Instrumentos de
Gestão: Plano de Saúde,
Programações Anuais,
seguindo nos termos do
PlanejaSUS e
implementação do Pacto de
Saúde.

Realizar audiências públicas para permitir as
discussões das questões de interesse da
comunidade no tocante à saúde. Elaborar e
utilizar a análise da programação Anual de
Saúde como instrumento de avaliação e
ferramenta norteadora do planejamento em
saúde. Elaborar, juntamente com as chefias
e direções, o RAG, e definir estratégias para
atingir indicadores do Pacto de Saúde.
Alimentar e homologar bimestralmente o
Sistema de Informação do Orçamento
público em Saúde – SIPOS.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

9. Participar efetivamente
das reuniões do Colegiado
de Gestão.

Comparecer e participar efetivamente das
reuniões do colegiado de gestão

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - 6. INFORMAÇÃO, EDUCAÇÃO E POLÍTICAS DE COMUNICAÇÃO DO SUS

OBJETIVO Nº 6.1 - PROMOVER A PRODUÇÃO E A DISSEMINAÇÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO, DE
ANÁLISE E INOVAÇÃO DE SITUAÇÃO DE SAÚDE , CONTRIBUINDO PARA A SUSTENTABILIDADE DO SUS.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida
- Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcançada

1. Reunir
trimestralmente com as
direções e
coordenações para
avaliar os dados e
replanejar as ações de
saúde.

Realizar reuniões para avaliação dos dados
alimentados nos Sistemas de Informação, com vistas
ao planejamento de ações. Implantar Sala de
Situação em Saúde Disponibilizar local e recursos
humanos suficientes para a construção e divulgação
de informações de saúde.

Número 4 Número 4 4 Número

100,00

DIRETRIZ Nº 7 - 7. CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO DO SUS

OBJETIVO Nº 7.1 - FORTALECER AS TECNOLOGIAS ESTRATÉGICAS E A INOVAÇÃO DA SAÚDE.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Assegurar o sistema e-sus PEC
Eletrônico e garantir funcionalidade

Manter Aquisição de tabletes,
computadores, impressoras e
outros afins necessários.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Manter o SISREG oferecendo serviço
com maior agilidade de marcação de
exames e consultas aos munícipes.

Garantir o acesso da
população assistida no âmbito
da atenção básica aos serviços
especializados mediante
implantação de serviços de
referencias e contra –
referencia.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

3. Incrementar as condições necessárias
para a operacionalização do Cartão
Nacional de Saúde, mecanismo que
poderá conferir qualidade, capacidade
resolutiva e atuação oportuna na
prestação dos serviços e no
desenvolvimento das ações.

Utilização do cartão SUS para
melhor organização do
Sistema de saúde.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

DIRETRIZ Nº 8 - 8. GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS PÚBLICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE,
ATENDENDO ÀS NECESSIDADES DE SAÚDE, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES SOCIAIS, IMPLEMENTANDO A POLÍTICA
DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE E A ATENÇÃO ESPECIALIZADA COM O FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENÇÃO À
SAÚDE, DE FORMA REGIONALIZADA, COM ÊNFASE NAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO.

OBJETIVO Nº 8.1 - MELHORAR A QUALIDADE E A RESOLUTIVIDADE DA ASSISTÊNCIA À SAÚDE

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Organizar 100% das unidades da
rede assistencial de saúde definidas
como referência para a Infecção
Humana pelo Coronavírus
(COVID-19)

Percentual de unidades da rede
assistencial de saúde de referencia,
organizadas para a Infecção
Humana pelo Coronavírus
(COVID-19)

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

DIRETRIZ Nº 9 - 9. GARANTIA DA REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE
PROMOÇÃO, PROTEÇÃO, PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 9.1 - FORTALECER AS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL PARA O CONTROLE DAS
DOENÇAS E AGRAVOS E PROMOÇÃO DA SAÚDE.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado
Anual

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implementar 100% das ações
estabelecidas no plano de
contingência para o enfrentamento
da Infecção Humana pelo
Coronavírus

Percentual de ações implementadas
no plano de contingência para o
enfrentamento da Infecção
Humana pelo Coronavírus

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual

100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde

Descrição das Metas por Subfunção Meta
programada
para o exercício

122 -
Administração
Geral

Manter 100% de funcionamento da Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal, firmando pacto definidos responsabilidades dos serviços
prestados a população e ampliar os serviços da Atenção Básica.

100,00

Implementar 100% das ações estabelecidas no plano de contingência para o enfrentamento da Infecção Humana pelo Coronavírus 100,00

Organizar 100% das unidades da rede assistencial de saúde definidas como referência para a Infecção Humana pelo Coronavírus (COVID-
19)

100,00

Assegurar o sistema e-sus PEC Eletrônico e garantir funcionalidade 100,00

Reunir trimestralmente com as direções e coordenações para avaliar os dados e replanejar as ações de saúde. 4

Manter e melhorar os serviços de esgotamento municipal e condições habitacionais 100,00

Garantir 100% dos medicamentos, materiais e insumos necessários ao atendimento dos usuários, em todos serviços de saúde. 100,00

Disponibilizar para os Agentes comunitários de Saúde e Agentes de vigilância em Saúd, as ferramentas necessárias (tablets, fardamento,
material de expediente...), para uso no seu momento de trabalho.

100,00

Garantir ao CMS infraestrutura para divulgação e informação das reuniões, decisões, deliberações e atividades desenvolvidas pelo CMS. 1

Fornecer dotação orçamentária para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saúde. 1

Manter o SISREG oferecendo serviço com maior agilidade de marcação de exames e consultas aos munícipes. 100,00

Promover melhorias no abastecimento de água potável, o manejo de água pluvial, a coleta e tratamento de esgoto, a limpeza urbana, o
manejo de resíduos sólidos e o controle de pragas e qualquer tipo de agente patogênico, visando à saúde das comunidades.

100,00

Alimentar regularmente os Sistemas de Informação em Saúde. 100,00

Promover e Incentivar a participação dos profissionais nas capacitações, atualizações e quaisquer outros movimentos ligados à qualificação
profissional.

100,00

instalações físicas e garantir equipamentos para funcionamento regular da escuta do SUS, por meio de caixinhas de sugestão da população
nas referidas unidades de saúde da rede municipal de saúde.

1

Incrementar as condições necessárias para a operacionalização do Cartão Nacional de Saúde, mecanismo que poderá conferir qualidade,
capacidade resolutiva e atuação oportuna na prestação dos serviços e no desenvolvimento das ações.

100,00

Cadastrar e inspecionar os serviços de alimentação. 100,00

Construir, Reformar e Ampliar as UBS para melhor acesso e qualidade da assistência. 1

Manter o Fundo de Saúde em lei e em pleno funcionamento. 100,00

Ampliar a participação social para o fortalecimento do SUS. 100,00

Melhorar o acesso da qualidade de atenção básica – PMAQ. 100,00

Instruir novas modalidades de repasses de recursos. 100,00

Aderir e garantir ações do Programa Saúde na Escola, buscando atingir metas pactuadas em 100% das escolas cadastradas. 100,00

Implantar no município um sistema de gerenciamento de resíduos sólidos 1

Instituir protocolos para organizar o fluxo de encaminhamentos entre os diversos níveis de complexidade. 1

Elaborar Instrumentos de Gestão: Plano de Saúde, Programações Anuais, seguindo nos termos do PlanejaSUS e implementação do Pacto de
Saúde.

100,00
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Participar efetivamente das reuniões do Colegiado de Gestão. 100,00

Adquirir Unidade Móvel Odontológica para melhorar o acesso dos usuários especialmente das comunidades da zona rural. 1

Ampliar a capacidade instalada do atendimento odontológico da média complexidade. 1

Readesão ao QUALIFAR SUS por meio de ações da Assistência Farmacêutica (HORUS) e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou
atualizar conjuntamente com os médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu
perfil epidemiológico.

1

Implementar o trabalho preventivo na área de Saúde Mental em nas Unidades Básicas de Saúde da rede municipal, de forma articulada com
o CAPS.

1

Ampliar serviços especializados e diagnóstico. 1

Adquirir veículos para melhor atender a população local. 1

301 - Atenção
Básica

Manter 100% de funcionamento da Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal, firmando pacto definidos responsabilidades dos serviços
prestados a população e ampliar os serviços da Atenção Básica.

100,00

Implementar 100% das ações estabelecidas no plano de contingência para o enfrentamento da Infecção Humana pelo Coronavírus 100,00

Organizar 100% das unidades da rede assistencial de saúde definidas como referência para a Infecção Humana pelo Coronavírus (COVID-
19)

100,00

Disponibilizar para os Agentes comunitários de Saúde e Agentes de vigilância em Saúd, as ferramentas necessárias (tablets, fardamento,
material de expediente...), para uso no seu momento de trabalho.

100,00

Melhorar os Indicadores Básicos de Saúde e Fortalecer as ações da atenção primária, visando torná-la resolutiva em 80% dos problemas de
saúde pública.

80,00

Estruturar as instalações físicas e equipar 100% das Unidades Básicas de Saúde da Família para garantir as condições necessárias à equipe
multiprofissional de saúde para o desempenho de suas funções.

100,00

Melhorar o acesso da qualidade de atenção básica – PMAQ. 100,00

Aderir e garantir ações do Programa Saúde na Escola, buscando atingir metas pactuadas em 100% das escolas cadastradas. 100,00

Assegurar 95% de cobertura vacinal do calendário básico nacional. 95,00

Monitorar 100% dos casos de Doenças de Notificação Compulsória. 100,00

Organizar a Rede Cegonha mediante modelo de atenção a gravidez, parto, nascimento, aborto e puerpério. 100,00

Fortalecer, ampliar e qualificar as redes de atenção integral a mulher, criança e adolescentes em situação de violência e sofrimento,
psicossocial.

100,00

Estimular a participação do homem nas ações de Planejamento Familiar, Educação Sexual, Prevenção das DST’s e AIDS e outras ações
desenvolvidas nas Unidades Básicas de Saúde da Família

100,00

Implementar o processo de acolhimento à pessoa idosa nas Unidades de Saúde da Rede Municipal. 100,00

Implementar campanhas de comunicação social e os demais processos informativos destinados à prevenção das DST/AIDS. 100,00

Assegurar o controle da infestação do Aedes Aegypti através da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho do Programa Nacional de Combate
ao Aedes.

6

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses. 85,00

Curar pelo menos 85% dos casos novos de tuberculose detectados. 85,00

Reduzir o consumo do tabaco, com a mobilização da sociedade, garantindo o cumprimento da legislação vigente. 100,00

Implantar projetos de promoção da Alimentação Saudável em nas escolas e creches municipais em parceria com a Secretaria de Educação. 100,00

Implementar e implantar ações de Promoção à Saúde nas Unidades Básicas de saúde da Família. 100,00

Disponibilizar para os alunos da Rede Municipal de Ensino, pelo menos 01(uma) vezes por ano, 01(um) kit de higiene bucal contendo:
escova de dente, creme dental, fio dental e folder explicativo, assegurando a viabilização de uma nova prática em saúde bucal como direito
de cidadania.

1

Adquirir Unidade Móvel Odontológica para melhorar o acesso dos usuários especialmente das comunidades da zona rural. 1

Adequar as unidades de saúde municipais quanto ao acesso e locomoção das pessoas com deficiência, respeitando as normas da rdc 50 e
implementar a Rede de Assistência ao Deficiente.

100,00

Implementar o trabalho preventivo na área de Saúde Mental em nas Unidades Básicas de Saúde da rede municipal, de forma articulada com
o CAPS.

1

Realizar 01(uma) Mobilização Social anualmente para abordar sobre as causas e consequências do uso abusivo das substancias nocivas à
saúde.

1
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Ampliar a cobertura do exame de Papanicolau e mamografias em mulheres na faixa etária preconizada. 100,00

Aumentar o índice de aleitamento materno exclusivo, em crianças de até 06 meses, a cada ano. 75,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Organizar a Rede Cegonha mediante modelo de atenção a gravidez, parto, nascimento, aborto e puerpério. 100,00

Ampliar a capacidade instalada do atendimento odontológico da média complexidade. 1

Implementar o trabalho preventivo na área de Saúde Mental em nas Unidades Básicas de Saúde da rede municipal, de forma articulada com
o CAPS.

1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Readesão ao QUALIFAR SUS por meio de ações da Assistência Farmacêutica (HORUS) e Realizar 01(uma) oficina anual para elaborar ou
atualizar conjuntamente com os médicos da Rede Municipal, a padronização de medicamentos do município, levando-se em conta o seu
perfil epidemiológico.

1

304 - Vigilância
Sanitária

Implementação das ações de Vigilância Sanitária. 100,00

Implementação das ações de Vigilância em Saúde Ambiental. 100,00

Implantar no município um sistema de gerenciamento de resíduos sólidos 1

305 - Vigilância
Epidemiológica

Organizar 100% das unidades da rede assistencial de saúde definidas como referência para a Infecção Humana pelo Coronavírus (COVID-
19)

100,00

Implementar 100% das ações estabelecidas no plano de contingência para o enfrentamento da Infecção Humana pelo Coronavírus 100,00

Implementação das ações de Vigilância em Saúde Ambiental. 100,00

Implantar a notificação de agravos á saúde relacionada ao trabalho. 1

Monitorar 100% dos casos de Doenças de Notificação Compulsória. 100,00

Assegurar o controle da infestação do Aedes Aegypti através da realização de 06 (seis) ciclos de trabalho do Programa Nacional de Combate
ao Aedes.

6

Garantir o diagnóstico de casos novos de hanseníase e possibilitar a cura de pelo menos 85% desses. 85,00

Curar pelo menos 85% dos casos novos de tuberculose detectados. 85,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e
de
transferência
de impostos
(receita
própria -
R$)

Transferências
de fundos à
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 2.934.041,88 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.934.041,88

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 3.165.160,44 N/A N/A N/A N/A N/A 3.165.160,44

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 1.831,56 N/A N/A N/A N/A N/A 1.831,56

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 24.639,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.639,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 24.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 50.138,64 N/A N/A N/A N/A N/A 50.138,64

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/03/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
1.     A Pactuação Inter federativa é um instrumento que reflete o acordo entre os entes federados (Municípios, Estados e Distrito Federal) em relação a um rol

de indicadores estabelecidos com base nas prioridades nacionais em saúde. Conforme a Resolução CIT nº 8 de 24 de novembro de 2016 que dispõe sobre
o processo de Pactuação Inter federativa para o período 2017-2021, os atuais indicadores desse instrumento se dividem entre 20 indicadores universais, de
pactuação comum e obrigatória para todos os entes, e 3 indicadores específicos, de pactuação obrigatória, desde que observadas condições específicas do
território em que o ente se

Localiza.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

%
alcançada
da meta

Unidade
de

Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 1 - 0 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E - - 0 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 100,00 - 0 Percentual

4 Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal
preconizada

U 95,00 - 0 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 100,00 - 0 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 100,00 - 0 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 1 - 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 - 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

U 100,00 - 0 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado
local e a população da mesma faixa etária

U 0,50 - 0 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,15 - 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 50,00 - 0 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 0,01 - 0 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 1 - 0 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 1 - 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 - 0 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 95,00 - 0 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00 - 0 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual
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22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6 - 0 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 - 0 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/03/2022.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Não há informações cadastradas para o período da Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa.

9.2. Indicadores financeiros

Não há informações cadastradas para o período da Indicadores financeiros.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO).

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2021 
(Fonte:
FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)

1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA DE SAÚDE

R$
159.995,00

159995,00

Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE -
NACIONAL (CRÉDITO EXTRAORDINÁRIO)

R$
60.000,00

60000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.555.100,13

1555100,13

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 7.555,72 7555,72

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS -
NACIONAL

R$
875.000,00

875000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS
METAS - NACIONAL

R$
125.000,00

125000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA
PROCEDIMENTOS NO MAC

R$
49.831,56

49831,56

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
24.967,09

24967,09

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA NO SUS R$ 6.000,00 6000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA
SANITÁRIA

R$
12.000,00

12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO
FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE

R$
54.878,35

54878,35

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 8.473,90 8473,90
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Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse União.

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse Estadual. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
SEM CONSIDERAÇÕES 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 07/03/2022.

Outras Auditorias 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 07/03/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias

Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
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11. Análises e Considerações Gerais

1.     O Relatório Anual de Gestão, mais do que uma experiência formal, é um instrumento fundamental no processo de construção do atendimento pelo SUS
local. A elaboração e a formalização deste instrumento de gestão tornam-se cada vez mais necessário. À medida que se consolida a política de saúde
pública no Brasil, principalmente no tocante a garantia da direção única em cada esfera do governo, na construção da rede regionalizada e hierarquizada
dos serviços de saúde, contemplando um dos princípios do SUS.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
COM SABEDORIA E SEMPRE BUSCANDO CONHECIMENTO, ATUALIZANDO SEMPRE OS PROJETOS ATUAS. SEM CONSIDERAÇÕES. 

MARIA ELISMARIA DE LIMA MEDEIROS 
Secretário(a) de Saúde 

SÃO JOSÉ DO SABUGI/PB, 2021
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboração

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA

MUNICÍPIO: SAO JOSE DO SABUGI 
Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde
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SÃO JOSÉ DO SABUGI/PB, 18 de Março de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de São José Do Sabugi
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

Lei nº 4.320/64 (NBC T 16.6) DEZEMBRO/2021

ANEXO 12 - Balanço Orçamentário - DCASP

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO
RECEITA  

(a)

PREVISÃO
ATUALIZADA

(b)

RECEITAS
REALIZADAS

(c)

SALDO  
d= (c-b)

QUADRO PRINCIPAL

3.033.403,69 -2.316.722,005.350.125,69Receitas Correntes (I) 3.800.011,00

0,00 0,000,00Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00

0,00 0,000,00Contribuições 0,00

0,00 0,000,00Receita Patrimonial 0,00

0,00 0,000,00Receita Agropecuária 0,00

0,00 0,000,00Receita Industrial 0,00

0,00 0,000,00Receita de Serviços 0,00

5.350.125,69 -2.316.722,003.033.403,69Transferências Correntes 3.800.011,00

0,00 0,000,00Outras Receitas Correntes 0,00

0,00 -2.765.009,002.765.009,00Receitas de Capital (II) 2.765.009,00

0,00 0,000,00Operações de Crédito 0,00

0,00 0,000,00Alienação de Bens 0,00

0,00 0,000,00Amortização de Empréstimos 0,00

2.765.009,00 -2.765.009,000,00Transferências de Capital 2.765.009,00

0,00 0,000,00Outras Receitas de Capital 0,00

3.033.403,696.565.020,00 8.115.134,69SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) = (I + II + III) -5.081.731,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I + II) 6.565.020,00 8.115.134,69 3.033.403,69 -5.081.731,00

Refinanciamento (II)

Operações de Crédito Internas

Mobiliária

Operações de Crédito Externas

Mobiliária

Contratual

Contratual

TOTAL (V) = (III + IV)

DÉFICIT (IV)

Saldos de Exercícios Anteriores
(Utilizados Para Créditos Adicionais)

Superávit Financeiro
Reabertura de créditos adicionais

7.320.286,09

6.565.020,00 8.115.134,69

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores (III)

10.353.689,78 -5.081.731,00

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 12 - Balanço Orçamentário - DCASP

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS

SALDO DA
DOTAÇÃO

(e) (f) (g) (h) (i) (j) = (f-g)

Despesas Correntes 5.993.039,00 10.095.604,85 10.095.584,69 10.042.293,76 9.587.911,25 20,16

Pessoal e Encargos Sociais 1.971.339,00 1.958.650,61 1.958.642,84 1.958.642,84 1.958.642,84 7,77

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 4.021.700,00 8.136.954,24 8.136.941,85 8.083.650,92 7.629.268,41 12,39

Despesas de Capital 1.413.163,00 258.272,75 258.105,09 258.105,09 258.105,09 167,66

Investimentos 1.413.163,00 258.272,75 258.105,09 258.105,09 258.105,09 167,66

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
(VIII) = (VI+VII)

7.406.202,00 10.353.877,60 10.353.689,78 10.300.398,85 9.846.016,34

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/
REFINANCIAMENTO (VII)

Amortização da Dívida Interna

Amortização da Dívida Externa

Dívida Mobiliária
Outras Dívidas

Dívida Mobiliária
Outras Dívidas

TOTAL (X) = (VII + IX)

SUPERÁVIT (IX)

7.406.202,00 10.353.877,60 10.300.398,85 9.846.016,34

-

187,82

10.353.689,78 187,82
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 12 - Balanço Orçamentário - DCASP

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS:

INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCICIO
ANTERIOR

LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO

(a) (b) (c) (d) (e) (f)=(a+b-c-e)

0,00 5.600,00 0,00 0,00 0,00 5.600,00Despesas Correntes

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 0,00 5.600,00 0,00 0,00 0,00 5.600,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Despesas de Capital

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Reserva de Contingência

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 5.600,00 0,00 0,00 0,00 5.600,00

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

INSCRITOS

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCICIO
ANTERIOR

PAGOS CANCELADOS SALDO

(a) (b) (c) (d) (e)=(a+b-c-d)

Despesas Correntes 0,00 171.575,87 154.160,78 0,00 17.415,09

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 171.575,87 154.160,78 0,00 17.415,09

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 171.575,87 154.160,78 0,00 17.415,09

Fonte: Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 13 - Balanço Financeiro - DCASP

INGRESSOS
Exercício 
Anterior

Exercício 
Atual

Receita Orçamentária (I)

Ordinária
Vinculada

FUNDEB
SUS
FNDE
FNAS
Demais Recursos de Transferência
Previdenciários
Convênios
Serviços
Outros Recursos

(-) Deduções da Receita Orçamentária

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (II)

RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS (III)

SALDO EM ESPÉCIE  DO EXERCÍCIO ANTERIOR (IV)

Inscrição de Restos a Pagar Não Processados

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados

Outros Recebimentos Extraorçamentários

Caixa e Equivalentes de Caixa

3.033.403,69

0,00
3.033.403,69

0,00
3.100,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

6.796.183,33

1.154.202,14

53.290,93

637.822,65

8.706,05

249.196,47

249.196,47

11.232.985,63TOTAL (V) = (I + II + III + IV) 0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Transferências Recebidas para a Execução Orçamentária
Transferências Recebidas Independentes de Execução Orçamentária
Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS
Transferências Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS

Inscrição de Restos a Pagar Processados 454.382,51 0,00

6.796.183,33 0,00
0,00 0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 13 - Balanço Financeiro - DCASP

DISPÊNDIOS

11.232.985,63

10.353.689,78

6.644.647,52
3.709.042,26

0,00
3.709.042,26

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

702.655,51
0,00

547.982,03

512,70

176.640,34
176.640,34

154.160,78

0,00
0,00

0,00
0,00

TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX)

Despesa Orçamentária (VI)

Ordinária
Vinculada

FUNDEB
SUS
FNDE
FNAS
Demais Recursos de Transferência
Previdenciários
Convênios
Serviços
Outros Recursos

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS (VII)

SALDO EM ESPÉCIE P/O EXERCÍCIO SEGUINTE (IX)

PAGAMENTOS  EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS (VIII)
Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados

Outras Movimentações Extra-Orçamentárias

Caixa e Equivalentes de Caixa
Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados

Transferências Concedidas para a Execução Orçamentária
Transferências Concedidas Independentes de Execução Orçamentária

Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS
Transferências Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS

Pagamentos de Restos a Pagar Processados

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Exercício 
Anterior

Exercício 

Fonte: Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

Balanços Gerais DEZEMBRO/2021

ANEXO 14 - Balanço Patrimonial - DCASP

EXERCÍCIO: PERÍODO (MÊS): DATA EMISSÃO: PÁGINA:30/03/2022 13:25:27 1 of 62021 DEZEMBRO

ATIVO Exercíci Exercíci
Atual Anterio

BALANÇO PATRIMONIAL

QUADRO PRINCIPAL

ISF: “F/P”

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 176.640,34 249.196,47
176.640,34 249.196,47Caixa e Equivalentes de Caixa Em Moeda Nacional F

0,00 0,00Caixa e Equivalentes de Caixa Em Moeda Estrangeira
CRÉDITOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

0,00 0,00Créditos Tributários a Receber
0,00 0,00Clientes
0,00 0,00Créditos de Transferências a Receber
0,00 0,00Empréstimos e Financiamentos Concedidos
0,00 0,00Dívida Ativa Tributária
0,00 0,00Dívida Ativa Não Tributária
0,00 0,00(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Curto Prazo

DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO -4.787,71 3.405,64
0,00 0,00Adiantamentos Concedidos
0,00 0,00Tributos a Recuperar/compensar
0,00 0,00Créditos a Receber Por Descentralização da Prestação de 
0,00 0,00Créditos Por Danos ao Patrimônio
0,00 0,00Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados

-4.787,71 3.405,64Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo F
0,00 0,00(-) Ajuste de Perdas de Demais Créditos e Valores a Curto

INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A CURTO 0,00 0,00
0,00 0,00Títulos e Valores Mobiliários
0,00 0,00Aplicação Temporária Em Metais Preciosos
0,00 0,00Aplicações Em Segmento de Imóveis
0,00 0,00(-) Ajuste de Perdas de Investimentos e Aplicações Tempo

ESTOQUES 130.000,00 551.245,51
0,00 0,00Mercadorias Para Revenda
0,00 0,00Produtos e Serviços Acabados
0,00 0,00Produtos e Serviços Em Elaboração
0,00 0,00Matérias-primas
0,00 0,00Materiais Em Transito

130.000,00 551.245,51Almoxarifado P
0,00 0,00Outros Estoques
0,00 0,00(-) Ajuste de Perdas de Estoques

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECI 0,00 0,00
0,00 0,00Prêmios de Seguros a Apropriar
0,00 0,00Vpd Financeiras a Apropriar
0,00 0,00Assinaturas e Anuidades a Apropriar
0,00 0,00Alugueis Pagos a Apropriar
0,00 0,00Tributos Pagos a Apropriar
0,00 0,00Contribuições Confederativas a Apropriar
0,00 0,00Benefícios a Pessoal a Apropriar
0,00 0,00Demais Vpd a Apropriar

301.852,63 803.847,62TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE

ATIVO NÃO CIRCULANTE

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00
0,00 0,00Créditos a Longo Prazo
0,00 0,00Demais Créditos e Valores a Longo Prazo
0,00 0,00Investimentos e Aplicações Temporárias a Longo Prazo
0,00 0,00Estoques
0,00 0,00Variações Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadament

INVESTIMENTOS 0,00 0,00
0,00 0,00Participações Permanentes
0,00 0,00Propriedades Para Investimento
0,00 0,00Investimentos do Rpps de Longo Prazo
0,00 0,00Demais Investimentos Permanentes
0,00 0,00(-) Depreciação Acumulada de Investimentos
0,00 0,00(-) Redução ao Valor Recuperável de Investimentos

IMOBILIZADO 612.039,98 353.934,89
374.256,09 198.778,37Bens Moveis P
237.783,89 155.156,52Bens Imóveis P

0,00 0,00(-) Depreciação, Exaustão e Amortização Acumuladas
0,00 0,00(-) Redução ao Valor Recuperável de Imobilizado

INTANGÍVEL 0,00 0,00
0,00 0,00Softwares
0,00 0,00Marcas, Direitos e Patentes Industriais
0,00 0,00Direito de Uso de Imóveis
0,00 0,00(-) Amortização Acumulada
0,00 0,00(-) Redução ao Valor Recuperável de Intangível

DIFERIDO 0,00 0,00
0,00 0,00Gastos de Implantação e Pré-operacionais
0,00 0,00Gastos de Reorganização
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 14 - Balanço Patrimonial - DCASP

EXERCÍCIO: PERÍODO (MÊS): DATA EMISSÃO: PÁGINA:30/03/2022 13:25:28 2 of 62021 DEZEMBRO

ATIVO NÃO CIRCULANTE

DIFERIDO 0,00 0,00
0,00 0,00(-) Amortização Acumulada

612.039,98 353.934,89TOTAL DO ATIVO NÃO CIRCULANTE

TOTAL DO ATIVO 1.157.782,51913.892,61

Exercíci
AnterioPASSIVO Atual

ExercíciISF: “F/P”

PASSIVO CIRCULANTE
Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 0,000,00
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,000,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo F 171.575,87471.797,60
Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,000,00
Obrigações de Repartição a Outros Entes 0,000,00
Provisões a Curto Prazo 0,000,00
Demais Obrigações a Curto Prazo F 622.692,47712.533,09

PASSIVO CIRCULANTETOTAL DO 1.184.330,69 794.268,34
PASSIVO NAO-CIRCULANTE

Obrigações Trabalhistas, Previdenciárias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,000,00
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,000,00
Fornecedores a Longo Prazo 0,000,00
Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,000,00
Provisões a Longo Prazo 0,000,00
Demais Obrigações a Longo Prazo 0,000,00
Resultado Diferido 0,000,00

PASSIVO NAO-CIRCULANTETOTAL DO 0,00 0,00

1.184.330,69 794.268,34TOTAL DO PASSIVO

Exercíci
AnterioPATRIMÔNIO LIQUIDO Atual

ExercíciISF: “F/P”

PATRIMÔNIO LIQUIDO
Patrimônio Social e Capital Social 0,000,00
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,000,00
Reservas de Capital 0,000,00
Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,000,00
Reservas de Lucros 0,000,00
Demais Reservas 0,000,00
Resultados Acumulados 363.514,17(270.438,08)
(-) Ações/cotas Em Tesouraria 0,000,00

PATRIMÔNIO LIQUIDOTOTAL DO (270.438,08) 363.514,17

(270.438,08) 363.514,17TOTAL DO PATRIMÔNIO LIQUIDO

 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 913.892,61 1.157.782,51
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 14 - Balanço Patrimonial - DCASP

EXERCÍCIO: PERÍODO (MÊS): DATA EMISSÃO: PÁGINA:30/03/2022 13:25:28 3 of 62021 DEZEMBRO

Exercíci Exercíci
Atual Anterio

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

(Lei nº 4.320/1964)

ATIVO PERMANENTE

SALDO PATRIMONIAL (III) = (I - II )

PASSIVO FINANCEIRO

PASSIVO PERMANENTE

R$ 252.602,11

R$ 905.180,40

R$ 799.868,34

R$ 0,00

R$ 742.039,98

R$ 1.243.221,62

R$ 0,00

357.914,17(329.329,01)

ATIVO FINANCEIRO R$ 171.852,63

ATIVO (I)

PASSIVO (II)

TOTAL DO ATIVO

TOTAL DO PASSIVO

913.892,61

1.243.221,62

1.157.782,51

799.868,34

Passivo Circulante - Financeiro 

Passivo Não Circulante - Financeiro 

RP Não Processados a Liquidar 

RP Não Processados a Liquidar- Insc. no Exercício

R$ 1.184.330,69 R$ 794.268,34

R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 5.600,00 R$ 0,00

R$ 53.290,93 R$ 5.600,00

Ativo Circulante - Financeiro R$ 171.852,63 R$ 252.602,11

Ativo Não Circulante - Financeiro R$ 0,00 R$ 0,00

Ativo Circulante - Permanente R$ 130.000,00 R$ 551.245,51

Ativo Não Circulante - Permanente R$ 612.039,98 R$ 353.934,89

Passivo Circulante - Permanente R$ 0,00 R$ 0,00

Passivo Não Circulante - Permanente R$ 0,00 R$ 0,00
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 14 - Balanço Patrimonial - DCASP

EXERCÍCIO: PERÍODO (MÊS): DATA EMISSÃO: PÁGINA:30/03/2022 13:25:28 4 of 62021 DEZEMBRO

Exercíci Exercíci
Atual Anterio

(Lei nº 4.320/1964)

Atos Potenciais Ativos

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS

DIREITOS CONTRATUAIS

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00

Atos Potenciais Passivos
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS

OBRIGAÇÕES CONVENIADAS E OUTROS

OBRIGAÇÕES CONTRATUAIS 11.478.592,95 6.245.984,52

OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Total dos Atos Potenciais Passivos 11.478.592,95 6.245.984,52
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 14 - Balanço Patrimonial - DCASP

EXERCÍCIO: PERÍODO (MÊS): DATA EMISSÃO: PÁGINA:30/03/2022 13:25:28 5 of 62021 DEZEMBRO

QUADRO DO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO

Exercício Exercício
Atual Anterior

(Lei nº 4.320/1964)

ORDINÁRIA 0,000,00
001 - Recursos Ordinários 0,00 0,00

VINCULADA (547.266,23)(1.071.368,99)
111 - Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Educação 30,73 30,73

211 - Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Saúde 29.581,94 (121.953,87)

214 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Custeio das Ações e Serviços Públicos de (3.523.218,64) 182.723,62

215 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos 7.161,04 7.161,04

220 - Transferências de Convênios ou de Contratos de Repasse vinculados à Saúde 3.034.362,77 4.059,08

979 - Outros recursos extraorçamentários (619.286,83) (619.286,83)

 TOTAL (1.071.368,99) (547.266,23)
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 14 - Balanço Patrimonial - DCASP

EXERCÍCIO: PERÍODO (MÊS): DATA EMISSÃO: PÁGINA:30/03/2022 13:25:28 6 of 62021 DEZEMBRO

Fonte: Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

Lei nº 4.320/64 (NBC T 16.6) DEZEMBRO/2021

ANEXO 15 - Demonstração das Variações Patrimoniais - ANALÍTICO - DCASP

Demonstração das Variações Patrimoniais - Modelo Analítico
Exercício Atual Exercício Anterior
31/12/2021 31/12/2020Nota

Variações Patrimoniais Aumentativas 
Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria

Impostos 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00
Contribuições de Melhoria 0,00 0,00

Contribuições
Contribuições sociais 0,00 0,00
Contribuições de Intervenção no Domínio Econômico 0,00 0,00
Contribuição de Iluminação Pública 0,00 0,00
Contribuições de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00

Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos
Vendas de Mercadorias 0,00 0,00
Vendas de Produtos 0,00 0,00

Variações Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 0,00 0,00
Aportes do Banco Central 0,00 0,00
Outras Variações Patrimoniais Aumentativas – Financeiras 0,00 0,00

Transferências e Delegações Recebidas
Transferências Intragovernamentais 6.796.183,33 0,00
Transferências Intergovernamentais 3.033.403,69 0,00
Transferências das Instituições Privadas 0,00 0,00
Transferências das Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferências de Consórcios Públicos 0,00 0,00
Transferências do Exterior 0,00 0,00
Execução Orçamentária Delegada de Entes 0,00 0,00
Transferências de Pessoas Físicas 0,00 0,00
Outras Transferências e Delegações Recebidas 0,00 0,00

Valorização e Ganhos com Ativos e Desinc. de Passivos
Reavaliação de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienação 0,00 0,00
Ganhos com Incorporação de Ativos 0,00 0,00
Desincorporação de Passivos 0,00 0,00
Reversão de Redução ao Valor Recuperável 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas
Variações Patrimoniais Aumentativas a classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participações 0,00 0,00
Operações da Autoridade Monetária 0,00 0,00
Reversão de Provisões e Ajustes para Perdas 0,00 0,00
Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 0,00 0,00

9.829.587,02 0,00Total das Variações Patrimoniais Aumentativas (I)

Variações Patrimoniais Diminutivas 
Pessoal e Encargos

Remuneração a Pessoal 1.633.108,03 0,00
Encargos Patronais 325.534,81 0,00
Benefícios a Pessoal 64.499,84 0,00
Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 15 - Demonstração das Variações Patrimoniais - ANALÍTICO - DCASP

Demonstração das Variações Patrimoniais - Modelo Analítico
Exercício Atual Exercício Anterior
31/12/2021 31/12/2020Nota

Benefícios Previdenciários e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas 0,00 0,00
Pensões 0,00 0,00
Benefícios de Prestação Continuada 0,00 0,00
Benefícios Eventuais 0,00 0,00
Políticas Públicas de Transferência de Renda 0,00 0,00
Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 80.680,00 0,00

Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo 3.681.101,56 0,00
Serviços 4.661.454,44 0,00
Depreciação, Amortização e Exaustão 0,00 0,00

Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variações Monetárias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Aportes ao Banco Central 0,00 0,00
Outras Variações Patrimoniais Diminutivas – Financeiras 17.160,59 0,00

Transferências e Delegações Concedidas
Transferências Intragovernamentais 0,00 0,00
Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferências a Instituições Privadas 0,00 0,00
Transferências a Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferências a Consórcios Públicos 0,00 0,00
Transferências ao Exterior 0,00 0,00
Execução Orçamentária Delegada de Entes 0,00 0,00
Outras Transferências e Delegações Concedidas 0,00 0,00

Desvalorização e Perdas de Ativos e Incor. de Passivos
Redução a Valor Recuperável e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Perdas com Alienação 0,00 0,00
Perdas Involuntárias 0,00 0,00
Incorporação de Passivos 0,00 0,00
Desincorporação de Ativos 0,00 0,00

Tributárias
Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00
Contribuições 0,00 0,00

Custo das Mercad. e Prod. Vend., e dos Serviços Prest
Custos das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custos dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custos dos Serviços Prestados 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas
Premiações 0,00 0,00
Resultado Negativo de Participações 0,00 0,00
Operações da Autoridade Monetária 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvenções Econômicas 0,00 0,00
Participações e Contribuições 0,00 0,00
VPD de Constituição de Provisões 0,00 0,00
Diversas Variações Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00

10.463.539,27 0,00Total das Variações Patrimoniais Diminutivas (II)

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERÍODO (III) = (I – II) (633.952,25) 0,00
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

DEZEMBRO/2021

ANEXO 15 - Demonstração das Variações Patrimoniais - ANALÍTICO - DCASP

Demonstração das Variações Patrimoniais - Modelo Analítico
Exercício Atual Exercício Anterior
31/12/2021 31/12/2020Nota

Fonte: Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Page 3 of 3 SisContabil - e-TICons (83) 3241-9973 - www.e-ticons.com.br - Versão 2022.03.3.1-30.13.25

Impresso por convidado em 13/04/2022 19:01. Validação: 1056.AC27.38DF.6187.8C81.1C0B.8701.EDEB. 
Art. 15 da RN-TC 03/2010 - Demonstração das va... Proc. 04081/22. Data: 30/03/2022 13:47. Responsável: Maria E. de L. Medeiros.

49

49



C.N.P.J. / C.P.F. CREDOR DA DÍVIDA

Data Data
PCASP Saldo em

Circulação
Juros/

Acrescimos
Exclusão por
RenegociaçãoNúmero Número

Contrato Lei
SALDO ATUAL

Saldo Inicial Inscrição no
Exercicio

Correções
Diversas

Resgate/
Amortização

Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

 Lei de Nº   Criada em 
Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público - DCASP
Rua Joventino Josias de Araujo

Lei nº 4.320/64 DEZEMBRO/2021

ANEXO 16 - Demonstração da Dívida Fundada Interna - DCASP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
0,00

Fonte: Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Total: 0,000,000,000,000,000,00

SALDO ATÉ O PERIODO: 0,00
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrativo de Balanço

Rua Joventino Josias de AraujoLei nº 4.320/64 ENCERRAMENTO/2021

Anexo 17 - Demonstração da Dívida Flutuante

Saldo do Exercício
Anterior

Movimento do Exercício

Inscrição
Baixas

Saldo para o
Exercício Seguinte

Pagamento

Transferência de restos a pagar não
processados inscritos em exercícios

anteriores para em liquidação

Inscrição BaixaCancelamento

Títulos

CONSIGNACOES 622.692,47 637.822,65 547.982,03 712.533,090,00 0,00 0,00
Consignações - INSS - INSS 156.562,92 241.964,66 128.159,08 270.368,500,00 0,00 0,00
Consignações - ISS - ISS - EXTRA 32.515,44 94.206,92 78.841,04 47.881,320,00 0,00 0,00
Consignações - IR - IRRF - EXTRA 72.280,28 193.302,35 242.166,03 23.416,600,00 0,00 0,00
Consignações Outras - RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA 347.084,24 3.974,11 0,00 351.058,350,00 0,00 0,00
Consignações Outras - SINDACSE 2.652,31 0,00 0,00 2.652,310,00 0,00 0,00
Consignações Outras - SINFEMP 2.074,89 0,00 0,00 2.074,890,00 0,00 0,00
Consignações Outras - FEDERAÇÃO DOS SERV PUB MUNICIPAL DO ESTADO DA PARAÍBA 472,13 0,00 0,00 472,130,00 0,00 0,00
Consignações Outras - SINSEPR 550,57 0,00 0,00 550,570,00 0,00 0,00
Consignações Outras - FALTAS 724,31 0,00 0,00 724,310,00 0,00 0,00
Consignações Outras - RESTITUIÇÃO FMS 5.926,59 0,00 0,00 5.926,590,00 0,00 0,00
Consignações Outras - CONTRIBUICAO SINDICAL (590,20) 2.092,00 0,00 1.501,800,00 0,00 0,00
Consignações Pensões Alimenticias - PENSÃO ALIMENTICIA 231,88 10.868,00 10.868,00 231,880,00 0,00 0,00
Consignações Empréstimos - EMPRESTIMO - BB (3.369,67) 18.152,18 18.907,09 (4.124,58)0,00 0,00 0,00
Consignações Empréstimos - EMPRESTIMO - CEF (1.436,64) 16.529,64 23.197,92 (8.104,92)0,00 0,00 0,00
Consignações Empréstimos - EMPRESTIMO - BRADESCO 7.013,42 56.732,79 45.842,87 17.903,340,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR 177.175,87 507.673,44 154.160,78 530.688,530,00 0,00 0,00
Restos a Pagar - RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 454.382,51 0,00 454.382,510,00 0,00 0,00
Restos a Pagar - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 0,00 53.290,93 0,00 53.290,930,00 0,00 0,00
Restos a Pagar - RP PROCESSADOS - INSCRITOS 171.575,87 0,00 154.160,78 17.415,090,00 0,00 0,00
Restos a Pagar - RP NÃO PROCESSADOS - INSCRITOS 5.600,00 0,00 0,00 5.600,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 799.868,34 1.145.496,09 702.142,81 1.243.221,620,00 0,00 0,00
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Relatório de Balanço

Rua Joventino Josias de AraujoLei nº 4.320/64 ENCERRAMENTO/2021

Têrmo de Conferência de Caixa

Aos 31 dias do mês de Dezembro de 2021 Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi foi realizada a
conferência de valores ficando constatada a existência de numerários na ordem de R$ 176.640,34 (Cento
e Setenta e Seis Mil, Seiscentos e Quarenta Reais e Trinta e Quatro Centavos), conforme abaixo
especificado:

Em Tesouraria         R$
Em Bancos              R$

Tesouraria da Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi, em 31 de Dezembro de 2021.

0,00
176.640,34
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrativo de Balanço

Rua Joventino Josias de AraujoLei nº 4.320/64 ENCERRAMENTO/2021

Quadro Resumido dos Bens Incorporados no Exercício

Tipo de
Aquisição Aquisição Quantidade Valor Unitário Total

Nº do Empenho
/ Ano

Bens Móveis
APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS MÉD11010

AUTOCLAVE 21 LITROS EXTRA 1,000 7.800,00 7.800,00 00025/2021
CONSERVADORA CSV 340 EM 12/220V
EXPOS 

1,000 16.900,00 16.900,00 00059/2021

UNIFICADOR 9,000 100,00 900,00 00280/2021
ROTEADOR 1,000 300,00 300,00 00712/2021
BANDEJA 6,000 49,20 295,20 01623/2021
AUTOCLAVE 21 LITROS EXTRA 1,000 8.450,52 8.450,52 01623/2021
AUTOCLAVE 21 LITROS EXTRA 2,000 4.900,00 9.800,00 01648/2021
BANDEJA 20,000 28,00 560,00 01649/2021
CARRO DE EMERGENCIA COM 4 GAVETA 1,000 5.900,00 5.900,00 01885/2021
PAS DE CHOQUE 1,000 4.980,00 4.980,00 01885/2021
ASPIRADOR DE SECREÇÃO 1,000 980,00 980,00 01885/2021
ESCADINHA 1,000 169,00 169,00 01885/2021
OFTALMOSCOPIO MEKATOS 1,000 1.980,00 1.980,00 01885/2021
NEGATOSCOPIO COM 1 CORPO ARRUDA
MOVEIS

1,000 790,00 790,00 01885/2021

BAL DIG PESAR BEBE ELP 1,000 1.590,00 1.590,00 01885/2021
CADEIRA MAD 1,000 1.145,00 1.145,00 02542/2021
ROTEADOR 3,000 199,00 597,00 02542/2021

Total de APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO: 63.136,72

EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS11012

CONDICIONADOR DE AR SPLIT ECO
INVERTER TOP 

2,000 2.199,00 4.398,00 00579/2021

Total de EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS: 4.398,00

OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS11019

FRIGOBAR CONSUL 1,000 1.596,00 1.596,00 00162/2021
MULTIFICIONAL 1,000 1.695,00 1.695,00 00323/2021
COL GAZIN SUPREME D20 2,000 286,00 572,00 00325/2021
COL GAZIN SUPREME D20 1,000 540,00 540,00 00419/2021
EVAP, INT 1200 ELGIN ECO POWER 2,000 1.145,00 2.290,00 01925/2021
MULTIFICIONAL 1,000 1.450,00 1.450,00 02542/2021

Total de OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS: 8.143,00

EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS11020

TECLADO BASICO SLIM 1,000 35,00 35,00 00323/2021
 ESTABELIZADOR 1,000 193,00 193,00 00323/2021
NOBRECK 1,000 630,00 630,00 00323/2021
CPU 1,000 3.050,00 3.050,00 00323/2021
MONITOR LED 1,000 779,00 779,00 00323/2021
 MOUSE 3,000 22,00 66,00 00323/2021
CPU 3,000 1.900,00 5.700,00 00374/2021
MONITOR LED 4,000 780,00 3.120,00 00374/2021
EMPRESSORA 2,000 1.700,00 3.400,00 00374/2021
ESTABILIZADOR 10,000 194,00 1.940,00 00374/2021
FONTE 2,000 80,00 160,00 00712/2021
ADAPTADOR 2,000 122,00 244,00 00712/2021
MINI ADAPTADOR 4,000 80,00 320,00 00712/2021
MEMO RAN 2,000 190,00 380,00 01511/2021
HD 500GD 1,000 235,00 235,00 01511/2021
TECLADO 1,000 35,00 35,00 01511/2021
 MOUSE 1,000 13,00 13,00 01511/2021
MONITOR LED 1,000 930,00 930,00 01511/2021
PROCESSADOR 1,000 615,00 615,00 01511/2021
POWEREST 1,000 199,00 199,00 01511/2021
PLACA MAE 1,000 599,00 599,00 01511/2021
HD SSD 240 1,000 405,00 405,00 01511/2021
GABINETE 1,000 245,00 245,00 01511/2021
MESA COMPUTADOR VALDEMOVEIS 1,000 336,00 336,00 01926/2021
NOTEBOOK ULTRA 1,000 3.550,00 3.550,00 02542/2021
 MOUSE PAD 1,000 8,00 8,00 02542/2021
 MOUSE SEM FIO 1,000 38,00 38,00 02542/2021
 MOUSE CLASSIC 9,000 12,00 108,00 02542/2021
TECLADO BASICO SLIM 10,000 35,00 350,00 02542/2021
TECLADO USB 3,000 85,00 255,00 02542/2021

Total de EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS: 27.938,00
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrativo de Balanço

Rua Joventino Josias de AraujoLei nº 4.320/64 ENCERRAMENTO/2021

Quadro Resumido dos Bens Incorporados no Exercício

Tipo de
Aquisição Aquisição Quantidade Valor Unitário Total

Nº do Empenho
/ Ano

Bens Móveis
APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS11030

REGULADOR DE OXIGENIO 8,000 600,00 4.800,00 00275/2021
COL.AMARILIS 4,000 425,00 1.700,00 00325/2021
VENTILADOR MUNDIAL 4,000 218,00 872,00 00325/2021
FELICHE 2,000 450,00 900,00 00325/2021
VENTILADOR 40CM COLUNA 2,000 318,00 636,00 00419/2021
GELADEIRA CONSUL 300L 1,000 2.128,00 2.128,00 00760/2021
 TWISTER PAREDE PTO 5,000 178,00 890,00 00963/2021
FREEZER ELUX 1,000 2.503,00 2.503,00 00963/2021
BALANÇA 1,000 2.340,00 2.340,00 01885/2021
BATERIA PARA DESFIBRILADOR 1,000 1.980,00 1.980,00 01885/2021
MONITOR DE PACIENTE 1,000 19.680,00 19.680,00 01885/2021
COND. EXT.12.000 ELGIN ECO 2,000 1.540,00 3.080,00 01925/2021
 M.COMP OFFICE DORIS 1,000 336,00 336,00 01926/2021
 COND EXT 18.000 3,000 1.947,00 5.841,00 01926/2021
EVAP INT 18.000ELGIN 3,000 1.947,00 5.841,00 01926/2021
VENTIL MUNDIAL 4,000 258,00 1.032,00 01926/2021
UNI EXT 220V 4,000 841,75 3.367,00 02788/2021
REF.ELECTROLUX 1,000 1.937,00 1.937,00 02788/2021
LIQ. ARNO 1,000 185,00 185,00 02788/2021
VENTIL MAX PAREDE 5,000 207,00 1.035,00 02788/2021
VENTIL MUNDIAL 5,000 362,00 1.810,00 02788/2021
LONGARINA C/03L 4,000 462,00 1.848,00 02788/2021
EVAP INT 18.000ELGIN 2,000 599,00 1.198,00 02788/2021
 COND EXT 18.000 2,000 1.140,00 2.280,00 02788/2021
COLCHONETE D20 2,000 135,00 270,00 02788/2021

Total de APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS: 68.489,00

OUTROS MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS11049

CAIXA DE SOM 1,000 2.600,00 2.600,00 00374/2021

Total de OUTROS MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS: 2.600,00

OUTROS BENS MÓVEIS11999

 PENDRIVE 1,000 43,00 43,00 00323/2021
 PENDRIVE 15,000 44,00 660,00 00374/2021
INTERRUPTOR RE 1,000 70,00 70,00 00414/2021

Total de OUTROS BENS MÓVEIS: 773,00

Total de Bens Móveis: 175.477,72
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Estado da Paraíba

C.N.P.J.: 11.850.135/0001-62

Fundo Municipal de Saúde de São José Sabugi

Demonstrativo de Balanço

Rua Joventino Josias de AraujoLei nº 4.320/64 ENCERRAMENTO/2021

Quadro Resumido dos Bens Incorporados no Exercício

Tipo de
Aquisição Aquisição Quantidade Valor Unitário Total

Nº do Empenho
/ Ano

Bens Imóveis
OBRAS EM ANDAMENTO21060

OBRA EM ANDAMNENTI 1,000 82.627,37 82.627,37 02293/2021

Total de OBRAS EM ANDAMENTO: 82.627,37

Total de Bens Imóveis: 82.627,37

Total Geral: 258.105,09
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VEICULOS DA SECRETARIA DE SAÚDE DESTE MUNICIPIO 

SÃO JOSÉ DO SABUGI – PB 

 

IT MARCA DOS VEICULOS PLACAS COMB. 

01 GM/MONTANA TECFRM AB1 – BRANCA –

AMBULANCIA  

OFE – 4289/PB  

02 VW/KOMBI NPY – 6241/PB  

03 NOVA SAVEIRO RB MBVS - AMBULANCIA QFY – 5216/PB  

04 NOVO GOL TL MCV – ANO MODELO 2017 QFY – 5196/PB  

05 CHEVROLET CLASSIC LS OEW -

7495/PB 

 

06 NOVO MARCA CHEVROLET, MODELO 

SPIN 1.8L LTZ 

QFZ -8375/PB  

07 FIAT DUCATO CARROCERIA 

AMBULANCIA LOT -6 

QSB 6446/PB S10 

08 FIAT/FIOR MODI. AB1 CARROC. 

AMBULANCIA LOT 5 

QSB 6436/PB  

09 DARLY ELEVITTA 50C17MINIBUS 

TURISM 

QSD 7227/PB S10 
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