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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 471 de 17 de Maio de 2013

“Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo, alterando a estrutura organizacional
do Municipio, na forma que indica.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que o Poder Legislativo APROVOU ¢ SANCIONA a
seguinte Lei:

Art.1°.  Fica criado mais 01 Vaga no cargo de motorista, vinculado a Secretaria de
Administra¢do, de provimento efetivo, com nimero de vagas e remuneragdo constantes no
anexo unico desta Lei.

Art.2°. Fica criado mais 03 vagas no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, vinculado a
Secretaria Administragdo, de provimento efetivo, com numero de vagas e remuneragdo
constantes no anexo unico desta Lei.

Art.3°. Fica criado mais 03 vagas no cargo de Professor da Educacdo Basica, vinculado a
Secretaria de Educagdo e Cultura, de provimento efetivo, com nimero de vagas e remuneragao
constantes no anexo Unico desta Lei.

Art.4°. Fica criado mais 02 vagas no cargo de Técnico de enfermagem, vinculado a Secretaria
de Satde, de provimento efetivo, com nimero de vagas e remuneragdo constantes no anexo
Unico desta Lei.

Art. 5°. - As dotagdes para execucdo desta Lei sdo as fixadas na Lei Or¢amentaria Anual para o
exercicio de 2014.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.
Gabinete da Prefeita do Municipio de Sao José de Sabugi, em 17 de maio de 2013.

Iracema Nelis de Aratijo Dantas

Prefeita Municipal de Sao José¢ de Sabugi

ANEXO UNICO

TABELA 1.

CARGO QUANTIDADE SALARIO CARGA
HORARIA

MOTORISTA 01 RS$ 678,00 40 HORAS

AUXILIAR DE 03 R$ 678,00 40 HORAS

SERVICOS GERAIS

PROFESSOR 03 R$ 1.175,31 25 HORAS

TECNICO DE 02 R$ 678,00 40 HORAS

ENFERMAGEM

LEI N° 472 de 18 de Maio de 2013.
CONCEDE REAJUSTE NO SALARIO DOS PROFESSORES MUNICIPAIS DE SAO
JOSE DO SABUGI-PB.

A Prefeita Constitucional de Sdo José do Sabugi-PB, no uso de suas atribuigdes
legais faz saber que o Poder Legislativo APROVOU e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica Concedido o aumento de 8% no salario dos Professores, conforme
estabelecido nos Artigos 62 a 70 da lei n® 423/2008 (Plano de Cargos , Carreira e Vencimentos).

Art. 2°- Esta Lei entra vigor na data publicagdo e seus efeitos retroagem ao dia 01
de Maio de 2013.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao José do Sabugi —PB, em 18 de Maio de 2013.

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Constitucional

LEI N° 473/2013 de 19 de Maio de 2013.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO SABUGI, PARA O EXERCICIO DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas as metas, os objetivos, as diretrizes e as prioridades da
Administragdo publica municipal para o exercicio de 2014, inclusive as orientagdes
para a elaboragédo, execugdo e o acompanhamento do Orcamento do Municipio de
SAO JOSE DO SABUGI para o exercicio de 2014, nela compreendendo:

| -as prioridades e metas da administragdo publica municipal,
extraidas do Plano Plurianual;
Il -a estrutura dos orgamentos fiscais;
Il -as diretrizes para a elaboragédo, alteragdo e execucdo dos
orgamentos fiscais do municipio;
IV -as disposigdes sobre a divida publica municipal;
V -as disposicdes sobre as despesas com pessoal e encargos
sociais;
VI -as disposicbes sobre as alteragbes na
municipal;
VIl -as disposicoes gerais e finais.

legislagdo ftributaria

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2014 sédo aquelas definidas nos Anexos desta Lei, as quais foram
extraidas do Plano Plurianual, para o periodo de 2010 a 2013, aprovado pela
Lei n°. 0148/2009, de 30/12/2009 e alteragbes posteriores, outras prioridades
apresentadas pelas reivindicagdes da sociedade e confirmadas pelos 6rgédos da
Prefeitura.

§ 1° — Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2014, serdo
destinados preferencialmente, para as prioridades e metas definidas nos Anexos desta
Lei, ndo se constituindo, no entanto, em limites a programagao das despesas.

§ 2° - O anexo de prioridades e metas contera, no que couber, o disposto no paragrafo
2°, do artigo 4°, da Lei Complementar n°. 101, de 04/05/00.

§ 3° - Na elaboragdo e durante a execugédo do Orgamento do exercicio de 2014, o
Poder Executivo Municipal, podera alterar as metas definidas nesta Lei, aumentando
e/ou diminuindo, incluindo e/ou excluindo suas agdes e seus quantitativos a fim de
compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada, de forma a assegurar o
equilibrio das contas publicas e o atendimento as necessidades da sociedade.

Art. 3° - A Proposta Orgamentaria do Municipio de SAO JOSE DO SABUGI, relativa
ao exercicio de 2014, deverd ser elaborada de conformidade com os diversos
principios, além dos contabeis geralmente aceitos, o de igualdade, justica social e o da
transparéncia social:

I - o principio de justica social, implica em assegurar que os programas
dispostos na Proposta Orgamentaria contribuam para a redugéo das desigualdades
sociais entre os individuos e suas regiées, bem como no combate a qualquer tipo de
excluséo social, principalmente aos municipes mais necessitados.

Il - o principio da transparéncia social, requer a observancia da utilizagdo dos
diversos meios de comunicagdo disponiveis, a fim de garantir o livre acesso e
participagdo dos cidaddos as informagdes relativas ao orgcamento, inclusive na
discussao em audiéncias publicas.

CAPITULOII

DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - A Proposta Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2014, abrangera os
Poderes, Legislativo e Executivo, Fundos, Fundagbes, Autarquias e a Empresa
Publica e sera elaborada levando-se em conta a estrutura organizacional do Municipio,
atual e suas possiveis alteragdes.

Art. 5° - A Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2014, evidenciara as Receitas
por rubricas e as respectivas Despesas, por fungdo, sub-fungdo, programa, projeto,
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atividade ou operacgédo especial de cada unidade gestora na forma dos seguintes
anexos:

| - Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias
Econdémicas;
Il - Resumo Geral da Despesa;

11l - Programa de Trabalho de Governo — Demonstrativo de Fungdes e
Sub-fungdes por Projetos, Atividades e Operagdes Especiais;

IV - Demonstrativo da Despesa por Fungdes e Sub-fungdes, conforme
o vinculo dos Recursos;

V - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes;

VI - Planilha da Despesa por categoria de programagéo, com
identificagdo da classificagdo institucional, funcional-programatica,
categoria econémica, caracterizagdo das metas, objetivos e fontes
de recursos;

VIl - Demonstrativo da Evolugdo da Receita, por fontes, conforme
disposto no artigo 12 da Lei Complementar n°. 101, de 04/05/00.

Paragrafo Unico — As Propostas dos Orcamentos, da Prefeitura, dos Fundos, das
Fundacdes, das Autarquias e da Empresa de Economia Mista, integrantes do
Orgamento Geral do Municipio, evidenciardo suas receitas e despesas conforme
disposto no “caput” deste artigo.

Art. 6° — Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizagédo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario a manutengao da agao de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagées, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV - Operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutengéo, expansao ou aperfeigoamento das agdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestagdo
direta sob a forma de bens ou servigos;

V -Unidade Orgamentaria, o menor nivel da classificagdo
institucional, agrupada em o¢rgéos, entendidos estes como os de
maior nivel da classificagéo institucional;

VI - Concedente, o 6rgdo ou a entidade da administragdo publica
direta ou indireta responsavel pela transferéncia de recursos
financeiros; e

VIl - Convenente, o 6rgdo ou a entidade de administragcdo publica
direta ou indireta com os quais a administragdo publica municipal
pactue a transferéncia de recursos financeiros;

VIl - Execugao fisica, a realizagao da obra, o fornecimento do material
ou bem ou a prestagdo do servigo;

IX - Execugdo orgamentaria, o empenho e a liquidagdo da despesa,
inclusive sua inscrigdo em restos a pagar;

X - Execugao financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos
restos a pagar.

Paragrafo Unico — Cada programa, identificara as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos sob a forma de atividades, projetos ou operagbes especiais,
detalhando-os em elementos de despesas, com seus respectivos valores e metas,
bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagdo da acdo
governamental.

Art. 7° - A mensagem que encaminhara o Projeto de Lei do Orgamento contera:

|- 0 Quadro Demonstrativo da Evolugdo da Receita Arrecadada dos
exercicios de 2010 a 2012, Fixada para 2013 e Projetada para
2014;

I - o Quadro Demonstrativo das Estimativas de Renuncia de Receita
para o exercicio de 2013;

l-o Quadro Demonstrativo dos Tributos Langados e néo
Arrecadados nos exercicios de 2010 a 2012, Fixada para 2013 e
Projetada para 2014;

Art. 8° - Além da observancia das prioridades dispostas nesta Lei, a Proposta
Orgcamentaria para o exercicio de 2014, podera contemplar novos projetos, atividades
e operagdes especiais referentes a despesas obrigatdrias de duragdo continuada, se :

| — tiverem sido adequadamente atendidos todos os projetos, atividades e
operagdes especiais que estejam em andamento;
Il - tiverem sido contempladas as despesas de conservagao do patriménio da
administragédo publica municipal;
Il - tiverem sido adequadamente apropriadas suas fontes de recursos.

Paragrafo Unico: As prioridades citadas no “caput’ deste artigo e as definidas no
Anexo | desta Lei, poderdo ser alteradas em fungdo de mudangas e prioridades da
Administragao Publica Municipal.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO, ALTERAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS

Art. 9° - Os estudos para definicdo da Previsdo da Receita para o exercicio de 2014
deverdo observar as alteragdes da legislagao tributaria, incentivos fiscais autorizados,
a inflagdo do periodo, o crescimento econémico e vegetativo, sua evolugdo nos
ultimos trés exercicios e a arrecadagao até o més de junho de 2012.

Art. 10 - Se a receita estimada para o exercicio de 2014, comprovadamente, néo
atender ao disposto no artigo anterior, o Legislativo, quando da andlise da Proposta

Orgamentaria, podera reestima-la ou solicitar ao Executivo Municipal a sua alteragdo e
a consequente adequagao do orgamento.

Art. 11 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita
podera afetar as metas estabelecidas, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dotagdes, adotardo o mecanismo da limitagdo de empenhos e
movimentagao financeira no montante necessario, para dentre outras, as seguintes
despesas abaixo:

| - racionalizagéo dos gastos com diarias, viagens e equipamentos;
Il - redugéo dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;
Il - contingenciamento das dotagbes apropriadas para outras
despesas de custeio;
IV - racionalizagédo de despesas com horas extras;

Art. 12 — Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes dos Anexos desta Lei.

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da
Reserva de Contingéncia, do provavel superavit financeiro do exercicio de 2012 ou de
créditos adicionais, abertos por excesso de arrecadagdo, exceto os itens de recursos
vinculados ou de convénios.

§ 2° - Sendo ainda, estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara
Projeto de Lei especifico ou autorizagédo na prépria Lei Orgamentaria Anual, propondo
anulagéo de recursos alocados nos Orgamentos Fiscais para investimentos, desde
que ndo comprometidos.

Art. 13 — O Orgamento para o exercicio de 2014, contemplarad recursos para a
Reserva de Contingéncia, limitados a 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida
prevista, destinados a atender os passivos contingentes, os riscos e eventos fiscais
previstos nos Anexos desta Lei, dentre outros imprevistos e imprevisiveis, além da
necessidade da obtencgéo de resultado primario positivo, se for o caso.

§ 1°- Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e riscos fiscais imprevistos e
imprevisiveis, entre outros, os processos e agdes de servidores municipais em tramite,
as despesas necessarias ao funcionamento e manutengao dos servigos publicos e da
estrutura da Administragdo Municipal, ndo orgadas ou orgadas a menor, as
decorrentes de criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdes governamentais as
necessidades do poder publico, inclusive as intempéries.

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia, destinados aos riscos fiscais, caso
nao se concretizem até o dia 15 de dezembro de 2014, poderao ser utilizados, por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal, para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagdes com insuficiéncia de saldo.

Art. 14 — Os investimentos com duragdo superior a 12 (doze) meses s6 constarao da
Lei Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual.

Art. 15 — O Executivo Municipal devera elaborar até 30 (trinta) dias ap6s a publicagéo
da Lei Orgamentaria Anual, inclusive do Poder Legislativo, a Programagéo Financeira
das Receitas e Despesas, o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para
as Unidades Gestoras, observando, em relagdo as despesas constantes deste
cronograma, a necessidade de limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira,
para obtengéo das metas de resultado e o equilibrio das contas.

Paragrafo Unico — Se na programagéo das despesas, estas, ultrapassarem os limites
da arrecadagdo de receitas, o Executivo fara a limitagdo de empenhos e a
movimentagdo financeira, na proporgdo necessaria, para cada Orgdo que compde o
Orgamento Municipal, respeitando as exclusdes dispostas na Lei Complementar n°.
101, de 04/05/00.

Art. 16 — Os projetos, atividades e operagdes especiais com dotagdes vinculadas a
recursos de convénios, operagbes de crédito e outros recursos vinculados, somente
serao executados se ocorrer o seu ingresso no fluxo de caixa do respectivo érgéo.

Art. 17 — As renuncias de receitas, estimadas para o exercicio financeiro de 2014, séo
as constantes dos Anexos desta Lei e serdo consideradas para efeito de célculo na
previsdo da receita.

Art. 18 — Para efeito do disposto no paragrafo 3°, do artigo 16, da Lei Complementar
n°. 101, de 04/05/00, serdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes
de acédo governamental nova, cujo impacto orgamentario-financeiro no exercicio nao
exceda o valor para dispensa de licitagdo fixado no item |, do artigo 24, da Lei n°.
8.666/93 ou suas alteragdes, devidamente atualizadas.

Art. 19 — Nenhum projeto novo podera ser incluido e/ou iniciado, sem antes ter
assegurado recursos suficientes para obras ou etapas de obras em andamento e para
conservagao do patrimoénio publico, salvo projetos programados com recursos de
convénios e operagdes de crédito.

Art. 20 — Despesas de competéncia de outros Entes da Federagdo, s6 serdo
assumidas pela Administragdo Municipal, quando firmadas por convénios, acordos ou
ajustes e previstas na Lei Orgamentaria.

Art. 21 — A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas para o
exercicio de 2014, a pregos correntes, acrescidas do indice inflacionario previsto e da
expectativa de crescimento vegetativo.

Art. 22 — A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2014, contemplara autorizagdes ao
Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais.

Art. 23 — Os recursos de convénios ou vinculados nao previstos no orgamento da
receita, ou o seu excesso poderdo ser utilizados como fontes de recursos para a
abertura de créditos adicionais especiais, suplementares ou especiais, por ato do
Chefe do Executivo Municipal.

Art. 24 — Para apuragdo do excesso de arrecadagdo, consideram-se apenas 0s
recursos oriundos de itens de receitas proprias, excluindo-se, portanto, os de natureza
vinculada, decorrentes de convénios ou oriundos de operagdes de crédito.
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Paragrafo Unico — Para efeito deste artigo consideram-se recursos proprios, os
provenientes das receitas tributarias, das contribuigdes, das receitas patrimoniais, das
transferéncias constitucionais, das oriundas de outras receitas correntes e das receitas
dos recursos diretamente arrecadados.

Art. 25 — Durante a execugdo orcamentaria de 2014, o Executivo Municipal autorizado
por Lei, podera incluir novos projetos, atividades e operagdes especiais no Orgamento
Fiscal e no Plano Plurianual, na forma de créditos adicionais especiais, desde que se
enquadrem nas prioridades para o exercicio, constantes dos Anexos desta Lei e
alteragdes posteriores.

§ 1° - A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2014, contera autorizagdo para o
Executivo Municipal remanejar, dentro do mesmo projeto, atividade e operagdo
especial, dotagdes dos seus respectivos elementos de despesas.

§ 2° - A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2014, conterad autorizagdo para que o
Executivo Municipal crie novas classificacbes de despesas quanto a sua natureza,
(elementos, fontes de recursos e seus respectivos valores), a fim de ajustar as
necessidades da Administragdo Municipal.

§ 3° - Os saldos das dotagbes provenientes de créditos adicionais especiais, abertos
nos quatro ultimos meses do exercicio de 2010, poderéo ser reabertos por Decreto do
Executivo Municipal, para o préximo exercicio.

Art. 26 — A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal as entidades sem fins
lucrativos, dependera de Lei autorizativa especifica e beneficiara somente aquelas de
carater assistencial, educacional, de saude e de cooperagao técnica.

Art. 27 - Para habilitar-se ao recebimento de recursos publicos, a entidade sem fins
lucrativos devera apresentar, dentre outros documentos, declaragao de funcionamento
regular, emitida no exercicio de 2010, por autoridades locais, e comprovante de
regularidade de sua diretoria.

Art. 28 - As entidades publicas e privadas, beneficiadas com recursos publicos, a
qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do poder concedente, com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 29 — A celebragédo de convénios para a concessao de subvengao social e auxilio,
para despesa de capital, é restrita a entidades sem fins lucrativos, que desenvolvam
atividades nas areas social, educacional, de saude, cultural e de cooperativismo,
ressalvando-se os convénios e contratos firmados com cooperativas ou associagdes
comunitarias ou de producéo, para repasse de recurso Federal, Estadual ou Municipal,
observadas as exigéncias da legislagdo em vigor, e condicionada :

| -ao reconhecimento como de utilidade publica, através de Lei
Municipal;
Il -a comprovagéo das prestagdes de contas referentes aos recursos
de que trata este artigo, recebidos anteriormente;
Il -ao atendimento ao disposto nos artigos 61 e 204, do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias e artigo 204 da
Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 30 — Obedecidos os limites estabelecidos nas legislagdes vigentes, o Municipio
podera realizar operagdes de crédito ao longo do exercicio de 2014, destinadas a
financiar despesas de capital previstas no Orgamento.

Art. 31 — As operagdes de crédito deverdo constar da Proposta Orcamentaria e
autorizadas por lei especifica.

Art. 32 — A verificagdo dos limites da divida publica podera ser feita ao final de cada
semestre.

Paragrafo Unico — O montante da divida publica no exercicio de 2014, ndo excedera
os limites estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais que integra esta Lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 33 — O Executivo Municipal e o Poder Legislativo, mediante Lei autorizativa,
poderao criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreiras, corrigir ou aumentar a
remuneragdo dos servidores, concederem vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou em carater temporario na forma da lei, observados os limites e as
regras da Lei Complementar n°. 101, de 04/05/00.

Paragrafo Unico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo
estar previstos no orgamento ou acrescidos por créditos adicionais.

Art. 34 — A despesa total com pessoal dos Poderes, Executivo e Legislativo, para o
exercicio de 2014, nao excedera os limites prudenciais de 51,30% (cinquenta e um
virgula trinta por cento) e 5,70% (cinco virgula setenta por cento) da Receita Corrente
Liquida, respectivamente.

Art. 35 — Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal
podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores.

Art. 36 — Os contratos de terceirizacdo de servigos realizados com a Administragéo
Publica Municipal, que se referirem a substituicdo de servidores ou empregados
publicos, serdo apropriados como “outras despesas com pessoal, decorrentes de
contratos de terceirizagéo”.

Paragrafo Unico - Para efeito no disposto neste artigo, entende-se como
terceirizagcdo de servigos a contratagdo de pessoal para o exercicio exclusivo de
atividades e fungdes, constantes do Plano de Cargos da Administracdo Municipal e
que ndo envolvam a utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

Art. 37 — O Executivo Municipal, se necessario, adotard as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal em pelo menos 5% (cinco por cento) das Receitas
Correntes Liquidas do exercicio:

| - eliminagéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - exoneragao de servidores ocupantes de cargos em comissao;
11l - eliminagdo de despesas com horas extras;
IV - demisséo de servidores ndo estaveis;

V - demissé&o de servidores estaveis.

Art. 38 — A verificagdo dos limites das despesas com pessoal podera ser feita na
forma estabelecida na Lei Complementar n°. 101, de 04/05/00.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES SOBRE AS ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39 — O Executivo Municipal autorizado em Lei, podera conceder beneficio fiscal
aos contribuintes que pagarem seus tributos em parcela Unica e/ou no prazo de
vencimento, ou ainda em dia com suas obrigagées tributarias, devendo, nestes casos,
ser considerado nos calculos do orgamento da receita.

Art. 40 — Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados,
mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita para efeito
do disposto no artigo 14, paragrafo 3° da Lei Complementar n°. 101, de 04/05/00.

§ 1° - Nenhum outro beneficio fiscal sera concedido aos contribuintes em atraso com
suas obrigagdes tributarias.

§ 2° - Os beneficiados com o cancelamento dos créditos tributarios constardo de
demonstrativo o qual fara parte dos balancetes e balango por ordem nominativa e
quantitativa.

Art. 41 — O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza
tributéria ou financeira, somente entrara em vigor apés adogdo de medidas de
compensacao, se for o caso.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 42 — A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo aprovar a
Proposta Orgamentaria, para o exercicio de 2014.

§ 1° — Se o Projeto de Lei do Orgamento Anual néo for devolvido ao Executivo até o
inicio do exercicio financeiro de 2014, fica o Executivo Municipal autorizado a executa-
lo na forma original, até a devida sangao da respectiva Lei.

§ 2° — Os eventuais saldos negativos apurados em decorréncia do disposto no
paragrafo anterior serdo ajustados apds a sangdo da Lei Orgamentaria Anual,
mediante a abertura de créditos adicionais suplementares, através de Decreto do
Poder Executivo, usando como fontes de recursos o superavit financeiro do exercicio
de 2008, o excesso ou provavel excesso de arrecadagdo a anulagdo de saldos de
dotagdes ndo comprometidas e a reserva de contingéncia, sem comprometer, neste
caso, 0s recursos, para atender os riscos e eventos fiscais previstos no anexo desta
Lei.

Art. 43 — A Administragao Municipal, tanto quanto possivel, até a criagdo de estrutura
adequada, devera apropriar as despesas de forma a demonstrar os custos de cada
acéo governamental.

Art. 44 — Szo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores que viabilizem a
execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao
orgamentaria e os devidos recursos financeiros.

Art. 45 — O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios, contratos,
acordos e ajustes com os Governos, Federal e Estadual, através de seus Orgéos da
Administragao Direta ou Indireta e a iniciativa privada, para realizagdo de obras ou
servigos de competéncia do Municipio ou ndo.

Art. 46 — Os servigos de consultoria somente serdo contratados para execugdo de
atividades que comprovadamente ndo possam ser desempenhadas por servidores ou
empregados da Administragdo Municipal, publicando-se no Diario Oficial, além do
extrato do contrato, a justificativa e a autorizagdo da contratagdo, na qual constara,
necessariamente, quantitativo médio de consultores, custo total dos servigos,
especificagao dos servigos e prazo de concluséo.

Art. 47 — As Notas de Bloqueios garantindo as dotagbes orgamentarias a que se
destinam, serdo pegas indispensaveis para o inicio dos Processos Licitatorios e/ou
Contratos.

Art. 48 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o Anexo de Metas,
repriorizando-as, sempre que houver necessidade.

Art. 49 — E autorizado ao Chefe do Executivo Municipal, no decorrer do exercicio de
2014, a incluir novas Fontes de Recursos, para execugéo dos Orgamentos.

Art. 50 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA, EM 19 DE MAIO DE 2013

IRACEMA NELES DE ARAUJO DANTAS
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI COMPLEMENTARN® 474/2013 DE 03 DE JUNHO DE 2013.

INSTITUI NORMAS RELATIVAS A0 MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO
EMPRESA E A EMPRESA DE PEQUENO PORTE, CONFORME LEI COMPLEMENTAR 123
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, LEI COMPLEMENTAR 127 DE 14 DE AGOSTO DE 2007,
LEI COMPLEMENTAR 128 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Esta lei dispde sobre o tratamento juridico diferenciado,
simplificado, favorecido e conferido aos Micros Empreendedores Individuais (MEI), Micro
Empresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) no 4mbito do MUNICIPIO DE SAO
IOSE DO SABUGI, Estado da Paraiba, observado o disposto na alinea “d” do inciso III do
art. 146, no inciso IX do art. 170, e no art. 179, todos da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e considerando a Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, Lei Complementar n® 127 de 14 de agosto de 2007 e a Lei
Complementar n? 128 de 19 de dezembro de 2008.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta lei, ficam adotados os
significados de “Micro empreendedor Individual”, “Micro empresa” e “Empresa de
Pequeno Porte” estabelecidos no art. 3%, caput e paragrafos, da Lei Complementar
Federal n® 123, de 2006 e, no caso de “pequeno empresario”, a acep¢do estabelecida no
art. 68 da mesma Lei, bem como seus demais requisitos, observando-se:

I -no caso de “MEI";
1II - no caso de ME; e
III - no caso de EPP.

Paragrafo unico. Os valores de referencia para as ME e EPP
obedecerdo aos valores que estejam enquadradas nas defini¢des do Art. 3° da LC
123/2006, para os MEI os valores sao aqueles definidos no § 12 do Art. 18-A da LC
128/2008.

CAPITULOI
DO REGISTRO E DA LEGALIZAC[\O
Secao I
Da Inscrigdo e Baixa

Art. 22 Na elaboragdo de normas de sua competéncia, os 6rgdos
e entidades do Municipio de SAO JOSE DO SABUGI-PB, envolvidos na abertura e
fechamento de empresas deverdo considerar a unicidade do processo de registro e de
legalizacdo de empresarios e de pessoas juridicas, para tanto devendo articular suas
competéncias, buscando, em conjunto, compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a
evitar a duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva do
usuario.

Art. 32 A Administragdo municipal, no ambito das suas
atribui¢des, devera manter a disposigdo dos usudrios, de forma presencial, no quadro de
avisos na sede do poder publico municipal e/ou pela rede mundial de computadores,
informacoes, orientagdes e instrumentos, de forma integrada e consolidada, que permitam
pesquisas prévias as etapas de registro ou inscricdo, alteragdo e baixa de empresarios e
pessoas juridicas, de modo a prover ao usudrio certeza quanto a documentagio exigivel e
quanto a viabilidade do registro ou inscrigdo, bem como com a publicagido de todas as
informacoes.

Paragrafo tvnico. As pesquisas prévias a elaboragdo de ato
constitutivo ou de sua alteragdo deverdo bastar a que o usuario seja informado pelos
6rgios e entidades municipais competentes:

I - da descri¢do oficial do endereco de seu interesse e da
possibilidade de exercicio da atividade desejada no local escolhido;

II - de todos os requisitos a serem cumpridos para obtengdo de
licengas de autorizagdo de funcionamento, segundo a atividade pretendida, o porte, o grau
de risco e alocalizagdo; e

III - da possibilidade de uso do nome empresarial de seu
interesse.

Art. 42 Os requisitos de seguranga sanitaria, controle ambiental
e outros relacionados ao licenciamento, para os fins de registro e legalizacdo de
empresarios e pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racionalizados e uniformizados
pelos 6rgios municipais envolvidos na abertura e fechamento de empresas, no dmbito de
suas competéncias.

§ 12 Os o6rgdos e entidades municipais envolvidos na abertura e
fechamento de empresas que sejam responsaveis pela emissao de licengas e autorizagdes
de funcionamento somente realizardo vistorias apds o inicio de operagio do
estabelecimento, quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

§ 22 Os orgdos e entidades municipais competentes definirdo,
em 6 (seis) meses, contados da vigéncia desta Lei Complementar, as atividades cujo grau
de risco seja considerado alto e que exigirdo vistoria prévia.

Art. 52 Exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja
considerado alto, o Municipio emitira Alvara de Funcionamento Provisério que permitira o
inicio de operagdo do estabelecimento imediatamente apés o ato de registro.

Art. 62 Aos empresarios e pessoas juridicas serd assegurada a
entrada Unica de dados cadastrais e de documentos, resguardada a independéncia das
bases de dados e observada a necessidade de informagdes por parte dos drgaos e
entidades municipais que as integrem.

Art. 72 O registro dos atos constitutivos, de suas alteragdes e
baixas, referentes a empresarios e pessoas juridicas, em qualquer 6rgdo municipal
envolvido no registro empresarial e na abertura da empresa, ocorrera independentemente
da regularidade de obrigages tributdrias, previdenciarias ou trabalhistas, principais ou
acessorias, do empresario, da sociedade, dos socios, dos administradores ou de empresas

de que participem, sem prejuizo das responsabilidades do empresario, dos sécios ou dos
administradores por tais obrigacdes, apuradas antes ou apds o ato de extingao.

Paragrafo unico. O procedimento de arquivamento dos atos
constitutivos de empresarios, de sociedades empresarias e de demais equiparados que se
enquadrarem como MEI, ME ou EPP, bem como o procedimento de arquivamento de suas
alteragoes, sdo dispensados das seguintes exigéncias:

I - certiddao de inexisténcia de condenacdo criminal, que sera
substituida por declaragéo do titular ou administrador, firmada sob as penas da lei, de ndo
estar impedido de exercer atividade empresarial ou a administragdo de sociedade, em
virtude de condenagéo criminal;

II - prova de quitagdo, regularidade ou inexisténcia de débito
referente a tributo ou contribui¢do de qualquer natureza.

Art. 82 Nio poderdo ser exigidos pelos 6rgdos e entidades
municipais envolvidos na abertura e fechamento de empresas:

I - excetuados os casos de autorizagdo prévia, quaisquer
documentos adicionais aos requeridos pelos 6rgaos executores do Registro Publico de
Empresas Mercantis e Atividades Afins e do Registro Civil de Pessoas Juridicas;

II - documento de propriedade ou contrato de locagdo do imével
onde sera instalada a sede, filial ou outro estabelecimento, salvo para comprovagao do
endereco indicado;

Il - comprovagdo de regularidade de prepostos dos
empresarios ou pessoas juridicas com seus 6rgdos de classe, sob qualquer forma, como
requisito para deferimento de ato de inscri¢do, alteragdo ou baixa de empresa, bem como
para autenticacdo de instrumento de escrituragao.

Art. 92 Fica vedada a institui¢do de qualquer tipo de exigéncia
de natureza documental ou formal, restritiva ou condicionante, pelos 6rgdos municipais
envolvidos na abertura e fechamento de empresas, que exceda o estrito limite dos
requisitos pertinentes a esséncia do ato de registro, alteragdo ou baixa da empresa.

Secdo II
Do Atendimento ao Administrador

Art. 10. O Municipio tera Posto de Atendimento, denominado
Sala do Empreendedor, com o objetivo de atender as demandas dos empreendedores e
contribuintes tendo, dentre outras, as seguintes atribui¢des:

I - disponibilizar aos interessados as informagoes necessarias a
emissdo da inscrigdo municipal e do alvara de funcionamento;

II - orientacdo acerca dos procedimentos necessarios para a
regularizagdo da situacdo fiscal;

III - emissao de certiddes de regularidade fiscal.

Paragrafo primeiro - Poderd o municipio conceder Alvara de
funcionamento provisdrio para o MEIs, a MEs ou a EPPs.

I - Instaladas em dreas desprovidas de regulamentacao fundiaria
legal ou com regulamentagio precaria: ou

II - Em residéncias do Micro Empreendedor Individual ou do
titular ou sécio das MEs ou EPPs, na hipdotese em que a atividade ndo gere grande
circulagdo de pessoas, cujas atividades estejam de acordo com o cdédigo de Postura,
Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente desde que ndo acarretem inviabilidade no transito,
conforme Plano Diretor Municipal e legislagdo especifica.

III - O tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e
empresas de pequeno porte de que trata o art. 10° desta Lei sera gerido pelo Comité
Gestor Municipal com as seguintes competéncias a seguir especificadas:

a)Coordenar as parcerias necessarias para atender as demandas
especificas decorrentes dos capitulos dés Lei;

b)Coordenar e gerir a implantagdo desta Lei;

c)Gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas
especificas decorrentes dos capitulos desta Lei;

0 Comité Gestor Municipal atuard junto ao gabinete do prefeito municipal e sera
integrado por:

1 - 04 (trés) representantes das Secretarias Municipais indicados
pelo senhor prefeito municipal, cabendo a um deles a presidéncia do 6rgio;

II - Por 01 (um) representante de cada entidade do comércio,
industria e servigos existentes no municipio;

III - Por 01 (um) representante do Conselho Regional de
Contabilidade;

IV - Por 01 (um) representante de cada entidade de apoio das
micro e pequenas empresas existentes no municipio, conforme definido em Decreto.

Paragrafo uinico - No prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a contar da
entrada em vigor desta Lei os membros do Comité Gestor Municipal deverdo ser definidos
e indicados em Decreto do executivo e no prazo de mais 30 (trinta) dias o Comité
elaborara seu regimento interno.

CAPITULO II
Se(,:ﬁo |
DO APOIO A INOVAGCAO

Art. 11. O Municipio buscara desenvolver programas especificos
com o objetivo de estimular a inovagdo e o desenvolvimento tecnolégico das MEIs, MEs e
EPPs, observando-se que:

I - as condi¢des de acesso serdo diferenciadas, favorecidas e
simplificadas;
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II - o montante disponivel e suas condi¢des de acesso deverdo
ser expressos no orcamento e amplamente divulgados.

Secdo II
Do Alvara

Art. 12 A Administracdo Municipal institui o Alvara de Funcionamento
Provisério, que permitird o inicio de operagdo do estabelecimento imediatamente ap6s o
ato de registro, exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado alto.

§ 12 Ficam dispensadas da consulta prévia as atividades econdmicas
enquadradas como micro empreendedor individual, microempresa ou empresa de
pequeno porte, cujas atividades ndo apresentem riscos, nem sejam prejudiciais ao sossego
publico e que ndo tragam risco ao meio ambiente, e ainda, que ndo contenham entre
outros:

I - Material inflamavel;

II - Aglomeragao de pessoas;

11T - Possam produzir nivel sonoro superior ao estabelecido em Lei;

IV - Material explosivo.

§ 22 O Alvard Provisério serd cassado se apds a notificagdo da
fiscalizagdo orientadora nao forem cumpridas as exigéncias estabelecidas pela
Administragdo Municipal, nos prazos por ela definidos.

Art. 13 Os 6rgdos e entidades competentes no dmbito do municipio
definirdo, dentro da sua competéncia, em 180 (cento e oitenta) dias, contados da
publicagdo desta Lei, as atividades cujo grau de risco seja considerado alto e que exigirdo
vistoria prévia.

Paragrafo Unico - O nio-cumprimento no prazo acima torna o alvara
valido até a data da definicdo.

Art. 14 Os micros empreendedores individuais, as micro empresas e
empresas de pequeno porte enquadradas nesta Lei, quando da renovacdo do Alvard de
Funcionamento, desde que permane¢am na mesma atividade empresarial (Classificagdo
Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE), no mesmo local e sem alteragdo societaria,
terdo sua renovagdo pelo Poder Publico Municipal de forma automatica, bem como a
dispensa do pagamento das taxas correspondentes, sendo que os Alvaras serdo cobrados
apenas no ato de constitui¢do das microempresas ou empresas de pequeno porte, ou ainda
quando houver alteragdo no objeto social das mesmas, serd dispensado dos Micro
Empreendedores Individuais o valor correspondente a taxa da emissdo do Alvard e a
taxas de fiscalizacdo nos primeiros 03 (trés) anos de atividade.

§ 12 Sob qualquer hipétese do paragrafo anterior ou qualquer outro
dispositivo desta Lei, ndo podera haver impedimento a agio fiscalizadora do Poder Publico
Municipal junto aos micros empreendedores individuais, as micro empresas e empresas
de pequeno porte, podendo este, ainda, sempre que concluir e fundamentar, revogar a
qualquer tempo Alvara de Funcionamento concedido independentemente do periodo ou
da renovagdo ocorrida.

§ 22 Os requisitos de seguranca sanitdria, metrologia, controle ambiental
e prevengdo contra incéndios, para os fins de registro e legalizagdo de empresarios e
pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos érgaos
envolvidos na abertura e fechamento de empresas, no ambito de suas competéncias.

§ 32 Os orgidos e entidades envolvidos na abertura e fechamento de
empresas que sejam responsaveis pela emissdo de licencas e autorizagdes de
funcionamento somente realizardo vistorias apds o inicio de operagdo do estabelecimento,
quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento.

§ 42 Os micro empreendedores individuais, as micros empresas e as
empresas de pequeno porte, terdo reducdo no pagamento do IPTU do imével onde vai
funcionar a empresa nos 03 (trés) primeiros anos de atividades.

§ 52 0 MEI podera optar por fornecer nota fiscal avulsa de (servigos) ou
gratuita obtida na Secretaria de Finan¢as do Municipio, ou poderdo adotar formularios de
escrituragdo simplificada das receitas, conforme instru¢des expedidas pelo Comité Gestor;

§ 62 Fardo a comprovagdo da receita bruta, mediante apresentagao do
registro de prestagdo de servico, independentemente do documento fiscal, ou escrituragdo
simplificada das receitas, conforme instrugdes expedidas pelo Comité Gestor.

Secéo III
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 15. A fiscalizagdo Municipal, nos aspectos de posturas, no uso do solo,
sanitarios, Ambientais e de seguranga, relativos as MEIs, MEs e EPPs e demais
contribuintes, deverd ter natureza orientadora, quando a atividade ou situagdo, por
natureza, comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

Paragrafo tinico. Consideram-se incompativeis com esse procedimento as
atividades a que se referem os incisos I a IV do § 12 do Art. 12 desta Lei.

Art. 16. Nos moldes do Artigo anterior, quando a fiscalizagdo municipal, sera
observado o critério de dupla visita, para lavratura de auto de inflagdo, exceto na
ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embarago a fiscalizagdo.

Paragrafo tnico. Considera-se reincidéncias, para fins deste artigo, a pratica
do mesmo ato no periodo de 12 (doze) meses contados do ato anterior.

Art. 17. A dupla visita consiste em uma primeira a¢do, com a finalidade de
verificar a regularidade do estabelecimento e em ag¢do posterior de carater punitivo
quando, verificada qualquer irregularidade na primeira visita, ndo for efetuada a
respectiva regulariza¢do no prazo determinado.

Art. 18. Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, sera
lavrado um termo de verificagdo e orientagdo para que o responsavel possa efetuar a
regularizagdo no prazo de 30 (trinta) dias, sem aplicacdo de penalidade.

§ 1.2 - Quando o prazo referido neste artigo, ndo for suficiente para a
regularizacdo necessaria, o interessado devera formalizar com o 6rgéo de fiscalizacdo, um
termo de ajuste de conduta, onde, justificadamente, assumira o compromisso de efetuar a
regularizagdo dentro do cronograma que for fixado no termo.

§ 2.2 - Decorridos os prazos fixados no caput ou no termo de verificagdo, sem
a regularidade necessaria, sera lavrado auto de infragdo com aplicagdo de penalidade
cabivel.

CAPITULO III
DO ACESSO AOS MERCADOS
Secao I
Acesso as Compras Publicas

Art. 19. Os beneficios estabelecidos nos artigos seguintes desta
Secdo ficam condicionados, no ato do credenciamento, a apresentagdo de:

I - declaracdo, sob as penas da lei, de que se enquadra na
categoria de MEI, ME ou EPP e que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento, sendo subscrita por quem detém poderes de representacéo; e

II - ficha de inscrigdo no CNPJ com a indicagao da qualidade de
MEI, ME ou EPP.

§1° Sendo apurada a falsidade na declaragdo, sera instado o
Ministério Publico para apuragdo de eventual infragdo penal.

§22 A falta ou imperfeicdo da documentagdo comprobatéria da
qualidade de ME ou EPP implicara na perda dos beneficios legais especificos, mas nao no
afastamento do certame.

Art. 20. A comprovagdo de regularidade fiscal das MEs e EPPs
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, e ndo como condi¢do para
participagdo em licitagao.

Art. 21. As MEs e EPPs, para habilitagdo em certames
licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovagdo da
situagdo fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

§ 12 A declaracdo de cumprimento de requisitos de habilitagao,
que podera ser firmada pela ME ou EPP, ndo exigira a prévia regularidade fiscal.

§ 22 Havendo alguma restri¢do na comprovacgao da regularidade
fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis uma
vez por igual periodo, a critério da comissdo licitante, para a regularizacdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou certiddes positivas com efeitos de negativas.

§ 32 A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no
§12 deste artigo, implicara decadéncia do direito a contrata¢do, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, ou
revogar a licitagdo.

§ 42 A declaragdo do vencedor, para fins do § 22, corresponder3,
no caso da modalidade Pregdo, ao momento imediatamente posterior a fase de habilitagéo,
nos termos do inc. XV do art. 42 da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e no caso
das demais modalidades, no momento posterior ao julgamento das propostas,
aguardando-se os prazos de regularizagao fiscal para abertura da fase recursal.

Art. 22. Nas licitagdes serd assegurado, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo para as MEs e EPPs.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagées em que as
propostas apresentadas pelas MEs e EPPs sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

§ 22 Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual
estabelecido no § 12 serd de 5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

§ 32 Para o desempate, a ME ou EPP observara prego inferior ao
da proposta mais bem classificada.

§ 4° Acaso a melhor proposta seja desde logo aquela
apresentada por ME ou EPP, e esta ao final ndo seja contratada, poderdo ser convocadas
MEs e EPPs que se enquadrarem nos termos dos §1° ou § 22, na ordem classificatdria, para
que apresentem oferta melhor que aquela da licitante nao contratada.

§ 52 Nao havendo ME ou EPP enquadrada nos termos dos § 1°
ou § 29 ou acaso estas ndo tenham interesse em ofertar melhor proposta, serdo
convocados os licitantes remanescentes, na ordem classificatéria, ndo mais se aplicando o
beneficio estabelecido neste artigo.

Art. 23. Para efeito do disposto no art. 22, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

I - a ME ou EPP mais bem classificada serd convocada para
poder apresentar nova proposta de prego que seja inferior aquela considerada vencedora
do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

II - ndo ocorrendo a contratagdo da ME ou EPP, na forma do
inciso I, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese
dos § 1% e § 22 do art. 22, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

III - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
MEs e EPPs que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § 12 e § 2° do art. 22 sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

§ 12 Na hipdtese da nao-contratagdo nos termos previstos no
caput, o contrato serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.
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§ 22 O disposto neste artigo somente se aplicard quando a
melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por ME ou EPP.

§ 32 No caso de Pregdo, a ME ou EPP melhor classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o
encerramento dos lances, sob pena de preclusio, observado o disposto no inciso IlI do
caput.

Art. 24. Para minimizar o risco de conluio ou fraude no
procedimento, a comunicacdo, aos demais licitantes, de quais sdo as MEs e EPPs, s6 devera
ocorrer a partir da fase de desempate, referida no art. 23.

Art. 25. Em caso de modalidade pregdo eletronico serdo
observadas ainda, no que couberem, regras préprias de Decreto Municipal, e da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

Art. 26. Nas contratagdes publicas municipais, sera concedido
tratamento diferenciado e simplificado para as MEls, MEs e EPPs objetivando a promogao
do desenvolvimento econdmico e social no ambito municipal, a ampliacdo da eficiéncia das
politicas publicas e o incentivo a inovagdo tecnolégica, pelo apoio aos arranjos produtivos
locais.

Art. 27. Para o cumprimento do disposto no art. 22 desta Lei
Complementar, a Administragdo, sempre que possivel, realizara processo licitatdrio:

I - destinado exclusivamente a participacdo de MEs e EPPs, nas
contratagdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

II - em que seja exigida dos licitantes a subcontratacdo de MEs e
EPPs, desde que o percentual maximo do objeto a ser subcontratado ndo exceda a 30%
(trinta por cento) do total licitado;

III - em que se estabeleca cota de até 25% (vinte e cinco por
cento) do objeto para a contratagdo de MEs e EPPs, em certames para a aquisi¢do de bens
e servigos de natureza divisivel.

§12 Os casos dos incisos I a III deste artigo deverdo vir
expressos no instrumento convocatorio.

§ 22 O valor licitado por meio do disposto neste artigo ndo
excederd a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em cada ano civil.

§ 32 Na hipétese do inciso II do caput deste artigo:

I - o instrumento convocatério especificard o percentual minimo
do objeto a ser subcontratado, e estabelecerdA que as MEs e as EPPs a serem
subcontratadas deverdo estar indicadas e qualificadas nas propostas dos licitantes com a
descri¢do dos bens e servicos a serem fornecidos e respectivos valores;

II - os empenhos e pagamentos do 6rgdo ou entidade da
Administragdo serdo destinados diretamente as MEs e EPPs subcontratadas;

Il - é vedada a exigéncia de subcontratagdo de itens
determinados ou de empresas especificas;

IV - sera comprovada a regularidade fiscal e trabalhista da
contratante e das MEs e EPPs subcontratadas, como condigdo de assinatura do contrato,
bem como ao longo da vigéncia contratual, sob pena de bloqueio de pagamento ou
rescisio;

V - a empresa contratada compromete-se a substituir a
subcontratada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, na hipétese de extingdo da
subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execugdo
total, notificando o 6rgdo ou a entidade contratante; e

VI - demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagdo, nos
termos do inciso V, a Administragdo podera transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada, se ja iniciada a execugio.

§ 42 A cota reservada de que trata o inciso III do caput deste
artigo:

I - ndo impede a contratagdo de ME ou EPP na totalidade do
objeto;

II - quando ndo houver vencedor, podera ser adjudicada ao
vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde
que pratiquem o preco do primeiro colocado;

III - quando vencida pela mesma empresa que venceu a cota
principal, a contratagdo observara o preco desta, se for o menor que o obtido na cota
reservada.

Art. 28. Nao se aplica o disposto no art. 25 desta Lei
Complementar quando:

I - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as
MEs e EPPs nio forem expressamente previstos no instrumento convocatdrio;

II - n3o houver um minimo de 3 (trés) fornecedores
competitivos enquadrados como MEs e EPPs sediados local ou regionalmente e capazes de
cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio;

III - o tratamento diferenciado e simplificado para as MEs e
EPPs ndo for vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto
ou complexo do objeto a ser contratado;

1V - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel.

§12 A exigéncia referida no inciso Il do caput do art. 22 ndo sera
aplicada quando o proponente for ME ou EPP, ou for consércio, composto em sua
totalidade por ME e EPP.

§22 As contratagdes diretas, em casos de licitagdo dispensavel
ou inexigivel, serdo, quando conveniente ao interesse publico, realizadas
preferencialmente com MEIs, MEs ou EPPs sediadas no Municipio.

Art. 29. Para viabilizar a ampliacdo da participa¢do das MEIs,
MEs e das EPPs nas licitagdes, a Administragdo buscara:

I - instituir cadastro préprio de fornecedores, ou adequar os
eventuais existentes, para identificar as MEIs, MEs e as EPPs sediadas no Municipio, com
as respectivas linhas de fornecimento de bens e servigos, de modo a facilitar a notificagdo
das licitagdes e a formagdo de parcerias e subcontratagdes;

II - estabelecer e divulgar amplamente um planejamento anual
de contratagdes publicas a serem realizadas, com estimativa de quantitativo e das datas de
realizagdo;

III - padronizar e divulgar as especificagdes dos bens e servigos
a serem contratados, de modo a orientar as MEIs, MEs e as EPP, a fim de que estas possam
adequar seu processo produtivo.

Paragrafo tnico. A divulgagio referida no inciso II dar-se-4, quando
possivel, pela Internet, no sitio oficial do Municipio e publicado no quadro de avisos na
sede do poder publico municipal.

Secdo II
Do Estimulo ao Mercado Local

Art. 30. A Administragdo incentivara a realizagdo de feiras de
pequenos prestadores, produtores, artistas e artesios, assim como apoiard missdo técnica
para exposicdo e venda de produtos e servigos de pequenos empreendedores locais em
Municipios vizinhos.

CAPITULO IV
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZAGAQ

Art. 31. O Municipio estimulard o crédito e a capitalizacdo dos
empreendedores das MEIs, MEs e EPPs, mediante recursos do seu orcamento anual ou de
fundos municipais, a serem utilizados para o apoio a programas de crédito e garantias,
isolada ou suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou pela Unido, de
acordo com Lei especifica e regulamentagdo propria.

Art. 32. A Administragdo buscara fomentar e apoiar a criagdo
de:

I - linhas de microcrédito operacionalizadas por meio de
instituigdes, tais como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e
Organizac¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) dedicadas ao microcrédito
com atuacdo no ambito do municipio ou da regido;

II - estruturas legais focadas na garantia de crédito com atuagdo
no dmbito do Municipio;

III - cooperativas de crédito e outras institui¢des financeiras,
publicas e privadas, que tenham como finalidade a realizagdo de operagdes de crédito para
MEI, ME e EPP.

CAPITULO V
DAS OUTRAS MEDIDAS DE APOIO

Art. 33. Para o cumprimento do disposto nesta lei, bem como
para desenvolver e acompanhar politicas publicas voltadas as MEIs, MEs e EPPs, a
administragido publica municipal devera incentivar e apoiar a criagdo de féruns com a
participagdo dos drgaos publicos competentes e das entidades vinculadas ao setor.

Paragrafo tnico. A participagdo de instituicdes de apoio ou
representagido em conselhos e grupos técnicos também devera ser incentivada e apoiada
pelo poder publico.

Art. 34. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a implantar
programa para fornecimento de sinal de Internet em banda larga via cabo, radio ou outra
forma, inclusive wireless (Wi-Fi), para pessoas fisicas, juridicas e érgdos governamentais
do municipio.

CAPITULO VI
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 35. As MEIs, MEs e EPPs optantes aplica-se, em ambito
municipal, o regime tributdrio estabelecido pela Lei Complementar n® 123, de 2006, Lei
Complementar n® 127 de 2007 e a Lei Complementar n® 128 de 2008, observados os
requisitos especificos e hipoteses de exclusdo, e atendidas as faixas limites de faturamento.

Art. 36. As MEls, MEs e EPPs que se encontrem sem movimento
ha mais de 3 (trés) anos poderdo dar baixa nos registros municipais, independentemente
do pagamento de débitos tributarios, taxas ou multas devidas pelo atraso na entrega das
respectivas declaragdes nesses periodos, o que igualmente ndo extinguira o débito.

§ 12 Os 6rgdos municipais terdo o prazo de 60 (sessenta) dias
para efetivar a baixa nos respectivos cadastros, findo o qual, ndo havendo manifestagido da
Administragdo, presumir-se-a a baixa dos registros das MEIs, MEs e EPPs.

§ 22 A baixa ndo impede que, posteriormente, sejam lan¢ados ou
cobrados tributos e respectivas penalidades decorrentes da simples falta de recolhimento,
ou da pratica, comprovada e apurada em processo administrativo ou judicial, de outras
irregularidades praticadas pelos empresarios, MEIs, MEs ou EPPs, ou por seus sdcios ou
administradores nos casos das MEs ou EPPs, reputando-se como solidariamente
responsaveis, em qualquer das hipéteses referidas neste artigo, os titulares, os sécios e os
administradores do periodo de ocorréncia dos respectivos fatos geradores ou em periodos
posteriores.

§ 32 Os titulares ou sodcios também sdo solidariamente
responsaveis pelos tributos ou contribui¢des que ndo tenham sido pagos ou recolhidos,
inclusive multa de mora ou de oficio, conforme o caso, e juros de mora.

§ 42 A critério da Administragdo, o débito podera ser lancado
diretamente em nome dos sdcios.
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Art. 37 Para o fim de viabilizar os procedimentos de
simplificagdo e integragdo do processo de registro e legalizagdo de empresarios e pessoas
juridicas fica o Poder Executivo autorizado a aderir aos projetos em execugdo em dmbito
federal e estadual, devendo observar as decisdes estabelecidas pelo Comité para a Gestdo
da Rede Nacional para a Simplificacio do Registro e da Legalizagdo de Empresas e
Negdcios - CGSIM, bem como pelo Subcomité Estadual, na hipdtese de ser criado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 38 Cabera ao Prefeito Municipal indicar até 02 (dois) servidores
preferencialmente do quadro efetivo para exercer fun¢do de Agente de Desenvolvimento,
de que trata o Artigo 85-A da Lei Complementar 123/2006, na redagdo da Lei
Complementar 128/2008.

§ 1.2 O Agente de desenvolvimento de que trata o artigo
anterior:

I - tera sua funcdo em consondncia com as a¢des publicas para a promog¢do do
desenvolvimento local e regional previstas na Lei Complementar 123/2006.

11 - devera preencher os seguintes requisitos:
a) Residir na area do municipio;

b) Haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo basica
para a formagdo de Agente de Desenvolvimento;

c) Haver concluido o ensino fundamental.

Art. 39 Fica instituido o “Dia Municipal do Micro Empreendedor
Individual, da Micro Empresa e das Empresas de Pequeno Porte”, e que sera comemorado
em 05 de outubro de cada ano.

Paragrafo unico. No dia referido no caput, serd realizada
audiéncia putblica na Cdmara Municipal, em que poderdo ser ouvidas entidades
representativas do setor interessado, a fim de viabilizar o debate sobre propostas de
fomento aos pequenos negdcios e melhorias da legislagao.

Art. 40 Publicada a presente Lei, o Executivo expedira em até 180
(cento e oitenta) dias as instrugdes que se fizerem necessarias a sua execugdo por
regulamento ou por decreto, podendo determinar a atualizacdo das faixas de limite de
faturamento estabelecidas no art. 12, observando-se, em qualquer caso, os valores
reciprocamente adotados pelo Estado da Paraiba.

Art. 41 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder parcelamento de
débitos fiscais ou ndo, em até 120 meses, para as atividades econdmicas beneficiadas pela
presente lei, sendo que o valor minimo das parcelas sera de R$ 30,00 (trinta reais).

Art. 42 O Poder Executivo fica autorizado a implementar os atos e
normas necessarias visando ajustar a presente Lei as normas estabelecidas pelo Comité
Gestor do Simples Nacional-CGSN, em conformidade com o disposto na Lei Complementar
Federal n® 123 de 14 de Dezembro de 2006.

Art. 43 Ficam revogados os beneficios fiscais ja concedidos na
legislagdo municipal em vigor.

Art. 44 Para as hipdteses nio contempladas nesta Lei, serdo aplicadas
as diretrizes da Lei Complementar Federal n? 123 de 14/12/2006.

Art. 45 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir do primeiro dia util subseqiiente a sua publicagio.

Art. 46 Revogam-se as demais disposi¢des em contrario.

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Constitucional.

LEI N° 476/2013 de 04 de Junho de 2013.
Abre crédito Especial ao orcamento do exercicio financeiro de 2013, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SABUGI, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que o Poder Legislativo APROVOU e ecla
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial no valor de R$ 150.000,00
(cento e cinqiienta mil reais) para as despesas referente a manuten¢do da Maternidade “Mae
Vanil”, na sede do Municipio, que estardo discriminadas nas seguintes dotagdes orgamentarias:
10.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 3003 2046 Manutencio da Maternidade “Mée Vanil”

3000.00 — DESPESAS CORRENTES
339030 Material de Consumo ..................... R$ 150.000,00

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢does em
contrario.
Gabinete da Prefeita, 04 de Junho de 2013

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N° 477 de 04 de Junho de 2013.

“Dispde sobre a criagdo de cargos de provimento em comissdo, com fulcro no art. 37, inciso IX,
da Constitui¢ao Federal para contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse piiblico no municipio de Sdo José¢ do Sabugi.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que o Poder Legislativo APROVOU e ela SANCIONA
a seguinte Lei:

Art.1°. Fica criado mais 05 (cinco) vagas no cargo de Diretor , vinculado a Secretaria de
Educagdo Cultura e Desporto, de provimento em comissdo, com numero de vagas e
remuneragdo constantes no anexo Unico desta Lei.

Art.2°. Fica criado mais 05 (cinco) vagas no cargo de Diretor, vinculado a Secretaria de
Satde, de provimento em comissdo, com niimero de vagas e remuneragdo constantes no anexo
Unico desta Lei

Art.3°. Fica criado mais 02 (duas) vagas no cargo de Diretor, vinculado a Secretaria de
Infraestrutura, de provimento em comissdo, com numero de vagas e remuneragdo constantes no
anexo Unico desta Lei.

Art.4°. Fica criado mais 02 (duas) vagas no cargo de Diretor, vinculado a Secretaria de
Agricultura, de provimento em comissdo, com numero de vagas e remuneragdo constantes no
anexo unico desta Lei.

Art.5°. Fica criado mais 02 (duas) vagas no cargo de Diretor, vinculado ao Gabinete da
Prefeita, de provimento em comissdo, com numero de vagas e remuneragdo constantes no anexo
Unico desta Lei.

Art.6°. Fica criado mais 02 (duas) vagas no cargo de Diretor, vinculado a Secretaria de Agao
Social, de provimento em comissdo, com niimero de vagas e remuneragdo constantes no anexo

unico desta Lei.

Art. 7°. - As dotagdes para execucdo desta Lei sdo as fixadas na Lei Or¢amentaria Anual para o
exercicio de 2014.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo José de Sabugi, em 28 de maio de 2013.

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Municipal de Sao José de Sabugi

ANEXO UNICO

TABELA 1.

CARGO QUANTIDADE ORGAOS

DIRETOR 05 SECRETARIA DE EDUCACAO

DIRETOR 05 SECRETARIA DE SAUDE

DIRETOR 02 SECRETARIA DE AGRICULTURA

DIRETOR 02 SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

DIRETOR 02 GABINETE DA PREFEITA

DIRETOR 02 ACAO SOCIAL

Lei n° 478 de 05 de Junho de 2013

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que o Poder Legislativo APROVOU e ela SANCIONA
a seguinte Lei

Art. 12 — O agente politico e o servidor publico da administragdo publica direta e e fundacional
do Municipio de Sdo José do Sabugi, que se deslocar da sede, eventualmente, e por motivo de
servigo, bem como para participagdo em eventos ou cursos de capacitagdo profissional, fazem
jus a percepgdo de didria de viagem para fazer face as despesas com hospedagem,
alimentagdo, deslocamento urbano, pedagio e estacionamento.

§ 12 — As diarias serdo concedidas antecipadamente e por dia de afastamento.
§ 22 — A solicitagdo de didrias deve ser feita com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas da data da realizagdo da viagem, em formulario préprio constante no Anexo Il desta lei,

salvo em caso de emergéncias.

§ 32 — Ndo se incluem no valor da didria os gastos com transporte entre o municipio e a
localidade de destino, que serdo pagos a parte pelo Municipio.

§ 42 — A diaria de viagem sera devida também aos seguintes agentes, observadas as mesmas
condigOes previstas nesta lei para os servidores publicos efetivos:

| — aos servidores publicos cedidos ao Poder Executivo Municipal por qualquer érgdo da
Administragdo Estadual, Federal ou Municipal;

Il — aos membros de Conselhos Municipais, inclusive do Conselho Tutelar, que eventualmente
se deslocarem da sede, por motivo de servigo e no desempenho de suas fungdes;

Il — aos servidores publico tempordrios, bem como exercentes dos cargos e fungdes
comissionadas.

Art. 22 — A concessdo de didria fica condicionada, sempre, a existéncia de disponibilidade
orgamentaria e financeira na respectiva unidade administrativa.
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Art. 32 — As despesas com transporte e combustiveis para veiculo oficial serdo custeadas pelas
dotagdes proprias previamente fixadas.

Paragrafo Unico — As despesas com combustiveis, pegas, pneus e servigos, realizadas fora do
Municipio, durante viagens, em carater excepcional, serdo ressarcidas mediante apresentagdo
de cupom ou nota fiscal, o qual sera anexado ao Relatério de Viagem.

Art. 42 — Os valores das didrias de viagem sdo os constantes no Anexo I.
Paragrafo Unico — Didrias com pernoite ndo serdo pagas, caso a cidade de destino apresente
distancia inferior a 80 km.

Art. 52 — Sdo competentes para autorizar a concessdo de didria e uso do meio de transporte a
ser utilizado na viagem, a Prefeita Municipal, bem como os Ordenadores de Despesas dos
respectivos fundos, dentro da respectiva competéncia.

Art. 62 — A diaria integral é devida sempre que for necessério o pernoite oneroso do agente
politico ou do servidor publico em outro municipio, a cada periodo de vinte e quatro horas de
afastamento, tomando-se como termo inicial e final da contagem dos dias, respectivamente, a
hora da partida e da chegada na sede do Municipio de S3o José do Sabugi.

§ 12 — Quando ndo houver despesa com hospedagem ou ndo for necessario o pernoite do
agente politico ou servidor, e o afastamento for superior a seis horas, o mesmo fard jus a diaria
sem pernoite, cujo valor serd aquele fixado no Anexo | desta lei.

§ 29 — Para viagens com duragdo inferior a seis horas, o agente politico ou servidor sera
reembolsado das despesas que realizar, mediante apresentagdo dos respectivos comprovantes
legais.

§ 32 — Caso a viagem ultrapasse a quantidade de didrias solicitadas e pagas antecipadamente,
ocorrera o ressarcimento das didrias correspondentes ao periodo prorrogado, mediante
justificativa fundamentada do agente politico ou servidor solicitante e autorizagdo do Prefeito
ou do Ordenador de Despesa do Fundo competente.

Art. 72 — Fica autorizada a concessdo de adiantamento de numerario destinado ao pagamento
de passagens e transporte para o destino, devendo ser anexados ao Relatério de Viagem os
comprovantes legais das respectivas despesas.

Art. 8° — Nio sera concedida diaria nas seguintes hipoteses:

1 — no periodo de transito, ao servidor que, por motivo de remogdo ou transferéncia, tiver que
mudar de sede;

11— no deslocamento para localidade onde o servidor ou agente politico possua residéncia;

III — cumulativamente com outra retribui¢do de carater indenizatério de despesas com
alimentagéo; e

IV — ao agente politico ou servidor que estiver em falta com a apresentagdo da prestagdo de
contas de diaria anterior.

Paragrafo unico — Constitui infragdo disciplinar grave, punivel na forma da lei, conceder ou
receber diaria indevidamente.

Art. 9° — O agente politico ou servidor que receber diarias ¢ obrigado a apresentar Relatorio de
Viagem, no prazo de trés dias uteis subsequentes ao seu retorno a sede, devendo, para isso,
utilizar o formulario constante no Anexo Il e restituir os valores relativos as diarias recebidas
€m €XCesso.

§ 1° — A restituigdo de que trata este artigo devera ser feita por meio de deposito bancario em
conta especifica informada pela Tesouraria.

§ 2°— O favorecido devera apresentar, junto ao Relatorio de Viagem, os comprovantes legais de
passagem ou tiquete de embarque e, no caso de veiculo oficial, a autorizagdo para saida de
veiculo.

§ 3° — Quando houver pagamento de diaria com pernoite, devera o favorecido apresentar
também, junto ao Relatorio de Viagem, o comprovante de pagamento da hospedagem, e nos
demais casos devera apresentar qualquer documento que comprove sua presenga no local de
destino informado, tais como atestados ou certificados de participagdo, comprovantes de gastos
com alimentagdo ou outros documentos idoneos.

§ 4° — O descumprimento do disposto neste artigo sujeitara o agente politico ou servidor ao
desconto integral e imediato em folha de pagamento dos valores recebidos, sem prejuizo de
outras sangdes legais.

§ 5° — A responsabilidade pelo controle das viagens e da prestagdo de contas é, respectivamente,
do solicitante e da autoridade concedente, sem prejuizo da fiscalizagdo a ser exercida pelo

Controle Interno.

Art. 10 — As despesas de viagens da Prefeita ¢ do Vice-Prefeito serdo pagas com a adogdo de
um destes critérios:

I — mediante pagamento de diarias, pelos valores indicados no Anexo I desta lei;

II — pelo sistema de indenizagdo dos valores gastos (reembolso), mediante apresenta¢do dos
documentos legais comprobatorios de sua realizagio;

Art. 11 — Os valores das diarias estabelecidas no Anexo I desta lei poderdo reajustados
anualmente, mediante decreto da Prefeita, nos mesmos indices, percentuais e datas das revisdes

gerais de vencimentos que forem concedidas aos servidores puiblicos municipais.

Art. 12 — Ficam instituidos os seguintes anexos a fim de possibilitar o cumprimento das
disposigdes desta lei:

I— Anexo I: Tabela de Valores de Diarias;

I — Anexo II: Formulario de Solicitagdo de Diarias de Viagem;

III — Anexo III: Relatério Circunstanciado de Viagem.

Art. 13 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA, EM 11 DE JANEIRO DE 2013.

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Municipal

ANEXO I
TABELA DE DIARIAS
TABELA A PREFEITA E VICE-PREFEITO:

Diaria p/ Fora do Estado: R$ 600,00;
Diaria p/ Capital do Estado: RS 350,00;
Diaria p/ demais localidades do Estado: R$ 200,00.

TABELA B SECRETARIOS MUNICIPAIS, CHEFES DE DEPARTAMENTO,
ASSESSOR JURIDICO, ASSESSOR DE COMUNICACAO, CHEFE DE GABINETE,
CHEFES DE SETOR E CHEFES DE SERVICOS:

Diaria p/ Fora do Estado: R$ 200,00;
Diaria p/ Capital do Estado: R$ 200,00;
Diaria p/ demais localidades do Estado: R$ 100,00.

TABELA C SERVIDORES EFETIVOS, SERVIDORES CONTRATADOS E DEMAIS
OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO (NAO INCLUIDOS NA TABELA B)

Diaria p/ Fora do Estado: R$ 150,00,
Diaria p/ Capital do Estado: R$ 100,005
Diaria p/ demais localidades do Estado: R$ 70,00.

PORTARIA N° 61 de 10 de Junho de 2013

A Prefeita Municipal de Sao José do Sabugi-PB, no uso da competéncia que lhe confere a Lei
Organica do Municipio, e tendo em vista a Lei Complementar N° 123/2006 no seu Art. 85-A, e
a Lei Municipal da Micro e Pequena Empresa N° 474 no seu Art. 38,

ROSOLVE,

Art. 1° - Nomear a Sr*. DACIVANIA ARAUJO COSTA como Agente Municipal de
Desenvolvimento do Municipio de Sdo José do Sabugi-PB.

Art.2° - O Agente Municipal de Desenvolvimento ¢ parte indispensavel para a efetivagdo no
municipio do PROGRAMA DE PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL COM
FUNDAMENTO NA LEI GERAL DA MICRO E PEQUENA EMPRESA, conforme termo
de adesdo assinado entre esse municipio a APRECE e SEBRAE/CE, que tem com objetivo a
promogéo da regulamentacdo e implementagéo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas —
Lei Complementar N°123-06, resultado da parceria entre a Associagdo dos Municipios e
Prefeitos do Estado do Ceara — APRECE, a Confederagéo Nacional dos Municipios — CNM ¢ o
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE.

Art. 3° - Das ag¢des do Agente Municipal de Desenvolvimento:

« Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de implementagdo da Lei Geral
das Micro e Pequenas Empresas no municipio;

« Identificar as liderangas locais no setor publico, privado e liderangas comunitarias que possam
colaborar com o trabalho;

« Montar grupo de trabalho com principais representantes de instituicdes publicas e privadas e
dar a essa atividade um carater oficial;

« Manter dialogo constante com o grupo de trabalho, liderangas identificadas como prioritarias
para a continuidade do trabalho, e diretamente com os empreendedores do municipio;

« Manter registro organizado de todas as suas atividades; e

« Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e engajamento dos empreendedores
individuais.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Cumpra-se e publique.

Sao José do Sabugi-PB, 10 de Junho de 2013.

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Constitucional

DECRETO N° 10, de 10 de Junho de 2013.

Regulamenta o Comité Gestor Municipal instituido pelo artigo 10° da Lei
Complementar N°474/2013.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SABUGI, ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribuicdes legais que lhe confere o art. 61, da Lei Organica do Municipio, e
considerando o disposto no artigo 10° da Lei Complementar Municipal n°474/2013,
que institui o Comité Gestor Municipal,

DECRETA:
Art. 1° O tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de

pequeno porte de que trata o art. 1° da Lei Complementar n°® 474/2013 sera gerido
pelo Comité Gestor Municipal (CGM), com as seguintes competéncias :
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| — Acompanhar a regulamentacdo e a implementagdo do Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte no Municipio,
inclusive promovendo medidas de integragcédo e coordenagdo entre os
orgéos publicos e privados interessados;

Il - orientar e assessorar a formulagéo e coordenacéo da politica municipal
de desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte;

Il = Acompanhar as deliberagdes e os estudos desenvolvidos no ambito
do Foérum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, do Forum Regional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte e do Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizagcdo de Empresas e Negdcios;

IV — Sugerir e/ou promover agdes de apoio ao desenvolvimento da
microempresa e da empresa de pequeno porte local ou regional.

§ 1° O Comité Gestor Municipal atuara junto ao gabinete do Prefeito
Municipal a Secretaria Municipal de Administracéo.

§ 2° O Comité Gestor Municipal sera integrado por:

| — um representante da Secretaria Municipal de Educagdo, que sera o
seu presidente;

Il — um representante da Secretaria Municipal de Finangas;

Il — um representante da Secretaria Municipal da Industria e Comércio;

IIl — um representante da Secretaria de Agéo Social;

(IV = por um representante indicado pelo presidente do Sindicato dos
Contabilistas da cidade ou regido, se houver);

(V — por um representante indicado pelo Diretor Regional da Regido do
Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis— SESCON -PB, se
houver);

(VI - por um representante indicado por entidade representativa das micro
e pequenas empresas da cidade, se houver);

(VIl = por um representante indicado entidade de apoio as micro e
pequenas empresas, se houver);
(VIII - etc.)

§ 2° Os representantes e respectivos suplentes, de que trata os incisos |,
e lll

do caput seréo indicados pelos titulares dos 6rgaos representados.

§ 3° A funcdo de membro do Comité Gestor Municipal ndo sera
remunerada,

sendo seu exercicio considerado de relevante interesse publico.

Art. 2° - Compete ao Presidente do CGM

| - convocar e presidir as reunides;

Il - coordenar e supervisionar a implementacdo das medidas adotadas;

Il - comunicar aos componentes do CGM a data, hora e local de cada
reunido, com antecedéncia de, no minimo, trés dias Uteis, enviando a
respectiva; e

IV - representar o CGM, podendo delegar esta representagdo a um dos
componentes titulares.

Art. 3° - O CGM podera instituir comités e grupos técnicos para execugdo de suas
atividades.

§ 1° - O ato de instituicdo do grupo ou comité estabelecera seus objetivos especificos,
sua composicao e prazo de duragao.

§ 2° - Poderdo ser convidados a participar dos trabalhos dos grupos ou comités
técnicos representantes de o6rgdos e de entidades, publicas ou privadas, e dos
Poderes Legislativo e Judiciario.

Art. 4° - O CGM contard com uma Secretaria Executiva, para o fornecimento de apoio
institucional e técnico-administrativo necessario ao desempenho de suas
competéncias.

§ 1° - A Secretaria Municipal de Administracdo provera a Secretaria

Executiva do CGM.

§ 2° - Compete a Secretaria-Executiva:

| - promover o apoio e 0os meios necessarios a execucao dos trabalhos;

Il - prestar assisténcia direta ao Presidente;

Il - preparar as reunides;

IV - acompanhar a implementacéo das deliberacdes;

V - exercer outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo CGM.

§ 3° - Compete ao Agente de Desenvolvimento exercer a funcéo de
Secretario-

Executivo.
Art. 5° - No prazo de até 10 (dez) dias da publicagdo deste Decreto, a Secretaria
Municipal de Administragéo fara publicar, por Portaria, o Regimento Interno do Férum
Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado
do Parana.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sé&o José do Sabugi-PB, 10 de Junho de 2013.

IRACEMA NELIS DE ARAUJO DANTAS
Prefeita Constitucional

[ ATOS DO PODER LEGISLATIVO




